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Introduction 


Tous  les  parents  sont  des  membres  importants  de  l’equipe  d’apprentissage  de 
leur  enfant.  En  tant  que  parents,  nul  ne  connait  votre  enfant  aussi  bien  que 
vous.  Vous  connaissez  ses  points  forts,  ses  aptitudes,  son  developpement  et  les 
difficultes  qu’il  eprouve.  C’est  pourquoi  vous  pouvez  etre  son  plus  grand 
soutien. 

Lorsque  vous  participez  a la  vie  scolaire  de  votre  enfant  et  que  vous  faites 
constamment  preuve  de  soutien,  vous  pouvez  exercer  une  influence  positive  et 
significative  sur  la  reussite  de  votre  enfant.  11  est  important  que  vous  jouiez  un 
role  dans  les  decisions  qui  concement  son  education.  A ce  titre,  vous  pouvez 
foumir  des  renseignements  d’une  grande  importance  en  matiere  de  planification 
des  programmes,  de  mise  en  oeuvre  de  ces  programmes  et  de  modification  de 
ceux-ci  afin  qu’ils  repondent  le  mieux  possible  aux  besoins  sans  cesse 
changeants  de  votre  enfant. 

En  tant  que  parents,  vous  pouvez  egalement  enrichir  les  experiences 
d’apprentissage  de  votre  enfant  en  participant  a diverses  activites  au  sein  de 
votre  communaute,  notamment  au  sein  de  programmes  ou  d’organismes  locaux, 
comme  des  groupements  constitues  de  parents  ou  des  activites  destinees  aux 
enfants.  Votre  participation  peut  aussi  etre  plus  informelle,  prenant  la  forme 
d’ interactions  avec  votre  famille  elargie,  des  benevoles,  des  amis,  des  voisins  et 
des  gens  de  votre  communaute. 

Les  enfants  n’apprennent  pas  tous  de  la  meme  maniere  et  au  meme  rythme. 

Dans  ce  guide,  nous  mettons  l’accent  sur  les  besoins  d’apprentissage  divers  et 
changeants  des  enfants  ayant  des  besoins  speciaux.  En  plus  d’etre  une  source 
de  soutien  et  d’ encouragement,  ce  guide  presente  certaines  des  activites  et 
certains  des  services  auxquels  il  est  possible  de  recourir  pour  satisfaire  a ces 
besoins  a l’ecole,  de  meme  que  des  fa9ons  dont  vous  pouvez  rehausser  et 
enrichir  l’apprentissage  de  votre  enfant  chez  vous.  De  plus,  ce  guide  renferme 
des  strategies  et  des  renseignements  pratiques  pour  aider  votre  enfant  a bien 
faire  les  transitions  ainsi  que  pour  vous  aider  a formuler  vos  inquietudes  et  a 
rester  informes. 
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L’equipe  d’apprentissage  est  P edition  revue  et  augmentee  de  Partners  During 
Changing  Times  (1996),  guide  destine  aux  parents  et  publie  par  Alberta 
Learning  et  le  College  of  Alberta  School  Superintendents.  Selon  la 
recommandation  29,  court  terme  3,  du  rapport  Shaping  the  Future  for  Students 
with  Special  Needs:  A Review  of  Special  Education  in  Alberta:  Final  Report 
(2000),  ce  guide  devait  faire  Pobjet  d’une  revision  afin  de  mettre  Paccent  sur  le 
travail  d’equipe  entre  Pecole  et  les  parents  ainsi  qu’avec  d’autres  foumisseurs 
de  services. 

A Pautomne  2001,  la  Special  Programs  Branch  a realise  une  serie  de  consul- 
tations communautaires  aupres  de  parents  residant  aux  quatre  coins  de  la 
province  pour  leur  demander  ce  qu’ils  voulaient  savoir  afin  d’etre  mieux  en 
mesure  d’aider  leur  enfant  ayant  des  besoins  speciaux.  Ces  parents  nous  ont  dit 
qu’ils  voulaient  avoir  la  possibility  de  participer  a toutes  les  facettes  de  la  vie 
scolaire  de  leur  enfant,  qu’ils  voulaient  faire  partie  de  la  prise  de  decisions  et 
qu’ils  voulaient  toujours  avoir  acces  a P information  et  a des  idees  lorsqu’ils  en 
avaient  besoin.  Grand  nombre  d’entre  eux  ont  egalement  exprime  le  desir  de 
jouer  un  role  significatif  au  sein  de  l’equipe  d’apprentissage  de  leur  enfant.  Ce 
guide  presente  de  P information  et  des  strategies  pour  les  aider  a y parvenir. 
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Qui  sont  les  enfants 
ayant  des  besoins 
speciaux? 


Les  enfants  ayant  des  besoins  speciaux,  ce  qui  comprend  les  enfants  ayant  des 
besoins  legers,  moyens  ou  severes,  de  meme  que  les  enfants  doues  et 
talentueux,  doivent  beneficier  d’occasions  d’apprentissage  adaptees  afin 
d’avoir  droit  a une  education  convenant  a leurs  besoins  d’apprentissage,  a 
leur  age  et  a leur  rendement  scolaire.  II  incombe  aux  conseils  scolaires  de 
foumir  des  programmes  a L intention  de  tous  les  enfants  d’age  scolaire  relevant 
de  leur  conseil  scolaire. 


En  vertu  de  Particle  47  de  la  loi  scolaire  {School  Act),  les  conseils  scolaires 
ont  la  responsabilite  de  determiner  si  un  eleve  a besoin  d'un  programme 
d' adaptation  scolaire. 

Les  caracteristiques 

Lorsque  vient  le  temps  de  determiner  si  un  enfant  a besoin  d’un  programme 
d’adaptation  scolaire,  il  faut  tenir  compte  de  Tune  ou  de  plusieurs  des 
caracteristiques  suivantes  : 

• le  comportement  (la  maniere  dont  Lenfant  reagit  au  milieu  et  envers  autrui, 
son  degre  de  capacite  fonctionnelle  et  d’autonomie,  son  aptitude  a s’adapter 
a de  nouvelles  situations); 

• la  communication  (comment  Lenfant  se  sert  de  la  langue  pour  communiquer 
et  pour  donner  un  sens  a ce  qui  Lentoure); 

• l’intellect  (son  aptitude  a raisonner  et  a comprendre  Linformation  et  les 
concepts); 

• les  habiletes  cognitives  (comment  Lenfant  traite  Linformation  ou  resout  des 
problemes); 

• Lapprentissage  (la  maniere  dont  Lenfant  traite  Linformation,  fait  L acqui- 
sition de  nouvelle  information  et  etablit  des  liens  entre  les  concepts); 

• les  caracteristiques  physiques  (la  coordination  de  la  motricite  globale  et  de 
la  motricite  fine,  ou  un  handicap  physique  quelconque,  comme  une 
deficience  visuelle  ou  auditive). 
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L’enjeu  consiste  a determiner  en  quoi  ces  diverses  caracteristiques  ont  des 
incidences  sur  l’apprentissage  de  1’ enfant.  Seul,  le  diagnostic  d’une  deficience 
ou  d’un  etat  particulier  ne  fournit  pas  suffisamment  d’ information  pour 
permettre  de  definir  le  programme  de  l’eleve.  Par  exemple,  deux  enfants  atteints 
d'un  trouble  pourraient  avoir  des  besoins  d’apprentissage  completement 
differents.  Un  de  ces  enfants  pourrait  tres  bien  fonctionner  en  classe  reguliere  et 
ne  necessiter  que  certaines  adaptations  mineures  pour  reussir. 

Par  ou  commencer? 

Si  vous  avez  V impression  que  votre  enfant  a de  la  difficulty  a apprendre,  vous 
devez  d’abord  vous  entretenir  avec  l’enseignant  de  votre  enfant  pour  determiner 
si  de  petits  changements  permettent  d’ameliorer  la  situation  ou  si  votre  enfant 
doit  faire  l’objet  d’une  evaluation  afin  de  cemer  ses  besoins  d’apprentissage 
speciaux. 

Les  enseignants  disposent  d’un  certain  nombre  de  moyens  pour  identifier  les 
besoins  d’apprentissage  de  votre  enfant.  Notamment,  ils  peuvent : 

• s’ entretenir  avec  votre  enfant; 

• faire  des  observations  en  classe; 

• analyser  le  travail  realise  par  votre  enfant  en  classe; 

• dresser  un  inventaire  de  lecture  informelle; 

• administrer  des  tests  de  depistage. 

De  concert  avec  les  parents,  1’enseignant  peut  alors  decider  s’il  y a lieu  de 
renvoyer  1’enfant  a un  specialiste  pour  qu’il  en  fasse  une  evaluation  plus 
specialisee.  Avant  qu’une  telle  evaluation  ne  soit  amorcee,  comme  des  tests 
psychologiques  ou  des  tests  d’ intelligence,  les  parents  doivent  y consentir  par 
ecrit.  Puisque  les  methodes  devaluation  different  d’une  autorite  scolaire  a 
1’ autre,  prenez  le  temps  de  vous  informer  aupres  de  1’enseignant  de  votre  enfant 
ou  du  directeur  de  l’ecole  du  caractere  et  de  la  duree  de  1’evaluation. 

Le  fait  qu’un  enseignant  vous  recommande  de  faire  evaluer  votre  enfant  ne 
signifie  pas  necessairement  qu’il  a un  besoin  special.  Cela  veut  peut-etre 
simplement  dire  que  votre  enfant  a de  la  difficulty  a apprendre  a un  moment 
particulier  et  qu’il  peut  avoir  besoin  d’aide  a court  terme. 

II  arrive  parfois  qu’un  enfant  ait,  tout  au  long  de  sa  vie,  des  besoins  speciaux. 
Ceux-ci  peuvent  varier  en  fonction  du  milieu,  des  strategies  d’ adaptation  que 
1’ enfant  developpe  et  de  bien  d’autres  facteurs 
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Que  comprend  une  evaluation? 

Un  ensemble  d’ instruments  devaluation  appropries  peut  servir  a determiner  les 
developpements  intellectuel,  social  et  affectif  de  l’enfant,  de  meme  que  son 
developpement  langagier  et  comportemental.  Un  seul  ou  plusieurs  aspects  du 
developpement  de  votre  enfant  peuvent  faire  l’objet  d’une  evaluation,  selon  ses 
besoins. 

L’ evaluation  a trois  grandes  raisons  d’etre  : 

• determiner  si  votre  enfant  a un  besoin  d’apprentissage  particulier; 

• cemer  les  points  forts  et  les  besoins  de  votre  enfant; 

• proposer  un  programme  et  des  services  convenant  aux  besoins  de  votre 
enfant. 

Les  parents  peuvent  participer  a 1’evaluation  de  plusieurs  fa9ons.  Par  exemple, 
on  pourrait  vous  demander  de  coter  les  comportements  specifiques  de  votre 
enfant  en  fonction  d’une  echelle  de  1 a 10,  ou  encore,  de  recenser  ses 
principaux  points  forts  et  besoins. 

Une  fois  que  tous  les  resultats  de  1’evaluation  ont  ete  compiles,  un  enseignant 
titulaire  de  votre  enfant  communiquera  avec  vous  pour  vous  permettre  de 
rencontrer  les  personnes  qui  ont  participe  a 1’evaluation  afin  de  vous  expliquer 
les  resultats,  discuter  des  recommandations  et  vous  faire  participer  a la  prise  de 
decisions  concernant  votre  enfant. 

Dans  ce  guide,  nous  presentons  de  1’ information  et  des  strategies  a considerer 
lorsque  vous  prenez  des  decisions  relatives  a 1’ education  de  votre  enfant,  et  a 
sa  reussite  scolaire. 
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Carnet  du  parent 

Domaines  dans  lesquels  mon  enfant  reussit  bien  : 


Signes  susceptibles  d’indiquer  que  mon  enfant  peut  eprouver  des 
difficultes  a I’ecole  et  peut  avoir  besoin  de  soutien  supplemental  : 


Information  dont  je  pourrais  faire  part  quant  aux  besoins 
d’apprentissage  de  mon  enfant : 


Questions  que  je  pourrais  poser  a I’enseignant  de  mon  enfant  a 

propos  du  depistage  et  de  revaluation  : 

♦ Comment  mon  enfant  va-t-il  a I’ecole  cette  annee?  Est-ce  que 
certains  aspects  de  son  apprentissage  ou  de  son  comportement 
vous  inquietent? 

♦ Comment  faites-vous,  a I’ecole,  pour  decouvrir  les  enfants 
susceptibles  d’avoir  des  besoins  d’apprentissage  speciaux? 

♦ Comment  puis-je  prendre  part  a revaluation  des  besoins 
d’apprentissage  de  mon  enfant? 
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La  formation 
de  I'equipe 
d'apprentissage 


En  tant  que  parents,  vous  jouez  un  role  important  lorsque  vient  le  temps 
d’assurer  la  reussite  scolaire  de  votre  enfant. 

Batissez  I'equipe  famille-ecole 

Lorsque  vous  assumez  votre  role  au  sein  de  I’equipe  d’apprentissage,  vous 
devez  d’abord  considerer  les  occasions  que  vous  aurez  de  participer  a 
P education  de  votre  enfant  et  l’appuyer. 


Advenant  que  l’on  determine  que  votre  enfant  a des  besoins  speciaux,  un 
enseignant  ou  un  autre  membre  du  personnel  de  l’ecole  organisera  une  premiere 
rencontre  entre  vous  et  I’equipe  d’apprentissage  de  l’ecole.  L’equipe  sera 
composee  de  l’enseignant  titulaire  de  l’eleve,  d'un  enseignant-ressource  de 
l’ecole,  du  directeur  de  l’ecole  ou  de  son  adjoint,  d’un  psychopedagogue  ou  de 
tout  autre  specialiste,  selon  les  besoins  identifies. 


Quel  est  votre  role? 

A titre  de  membres  de  l’equipe  d’apprentissage  : 

• vous  participez  aux  decisions  qui  touchent  1' education  de  votre  enfant; 

• vous  donnez  votre  consentement  en  toute  connaissance  de  cause  et  par  ecrit 
lorsque  des  evaluations  specialises  doivent  etre  effectuees; 

• vous  etes  entierement  mis  au  courant  des  programmes  dispenses  par  l’ecole 
et  le  conseil  scolaire; 

• vous  recevez  de  l’information  sur  l’apprentissage  et  le  developpement  de 
votre  enfant  de  la  part  des  enseignants,  du  directeur  d’ecole  et  d’autres 
membres  du  personnel  du  conseil; 

• vous  avez  acces  a l’information  se  trouvant  dans  le  dossier  scolaire  de  votre 
enfant,  ce  qui  comprend  les  rapports  d’ evaluation; 
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• vous  etes  consultes  avant  que  votre  enfant  ne  soit  place  dans  un  programme 
d’adaptation  scolaire; 

• vous  recevez  des  rapports  portant  sur  les  progres  de  votre  enfant  a 
intervalles  reguliers  pendant  l’annee  scolaire; 

• vous  donnez  une  autorisation  ecrite  pour  tout  service  supplemental  dont 
votre  enfant  pourrait  avoir  besoin; 

• vous  etes  consultes  a propos  du  Plan  d’ intervention  personnalise  (PIP)  de 
votre  enfant  et  vous  y consentez  par  ecrit; 

• vous  pouvez  remettre  en  question  les  decisions  qui,  selon  vous,  ne 
repondront  pas  aux  besoins  d’apprentissage  de  votre  enfant. 

Apprenez  a connaitre  les  enseignants 

Pour  que  l’equipe  famille-ecole  soit  efficace,  vous  devez  entre  autres  etablir 
des  relations  de  travail  positives  avec  l’enseignant  de  votre  enfant  et  d’ autres 
membres  du  personnel  de  l’ecole.  La  meilleure  fa9on  d’y  parvenir  consiste  a 
apprendre  a connaitre  le  personnel  des  le  debut  de  l’annee  scolaire  et  a garder 
les  liens  de  communication  ouverts.  Prenez  le  temps  de  vous  presenter  a 
1’enseignant  de  votre  enfant,  avant  ou  apres  les  cours.  Si  cela  n’est  pas 
possible,  vous  pouvez  l’appeler  ou  lui  envoyer  un  courriel.  Si  vous  voulez 
avoir  un  entretien  avec  l’enseignant  de  votre  enfant,  appelez  le  secretariat  de 
l’ecole  pour  connaitre  ses  disponibilites.  Considerez  les  entretiens  parents- 
enseignant  comme  d’excellentes  occasions  d’echanger  de  l’information  et  de 
travailler  en  collaboration.  Les  enfants  ont  un  plus  grand  respect  pour  les 
enseignants  et  les  autres  membres  du  personnel  lorsqu’ils  savent  que  les 
parents  appuient  leurs  efforts. 

Partager  l'information 

Le  travail  d’equipe  signifie  entre  autres  que  vous  devez  tenir  les  enseignants  au 
courant  de  toute  information  importante  qui  serait  susceptible  d’exercer  une 
influence  sur  l’apprentissage  de  votre  enfant. 


Cette  information  pourrait  comprendre  : 

• des  renseignements  medicaux  a jour; 

• des  techniques  d’apprentissage  et  de  modification  du  comportement  dont 
vous  vous  servez  a la  maison  et  qui  donnent  de  bons  resultats; 

• des  changements  susceptibles  d’entrainer  des  reactions  emotionnelles 
caracterisant  le  milieu  familial  comme  un  deces,  un  divorce,  une  situation  de 
chomage,  la  perte  d’un  animal  domestique; 

• d’anciennes  experiences  scolaires; 

• des  objectifs  que  vous  visez  et  appuyez  a la  maison. 
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Apprenez  a connaitre  le  directeur  de 
votre  ecole 


D’apres  le  document  intitule  Les  normes  en  matiere  d' adaptation  scolaire,  c’est 
au  directeur  de  l’ecole  qu’incombe  la  mise  en  place  du  programme  d’adaptation 
scolaire  a 1’ecole.  Dans  cette  perspective,  il  est  bon  que  vous  appreniez  a 
connaitre  le  directeur  de  votre  ecole.  Celui-ci  pourra  etre  une  source 
d’information  et  un  membre  important  de  l’equipe  d’apprentissage  de  votre 
enfant. 

Les  aides-enseignants 

Les  aides-enseignants  dispensent  des  services  de  soutien  et  des  services 
complementaires  en  classe  afin  de  rehausser  1’ experience  d’apprentissage  des 
eleves,  surtout  ceux  ayant  des  besoins  speciaux. 

Les  aides-enseignants  re9oivent  leurs  directives  et  leurs  responsabilites  de 
l’enseignant  ou  du  directeur  de  l’ecole.  Au  bout  du  compte,  ce  sont  les 
enseignants  qui  sont  responsables  de  la  planification,  de  la  mise  en  oeuvre  et  de 
1’evaluation  des  programmes  de  votre  enfant. 


Voici  certains  des  roles  et  des  responsabilites  susceptibles  d’etre  attribues  aux 

aides-enseignants  : 

• foumir  de  1’aide  personnels  a l’eleve,  a la  demande  de  l’enseignant  et 
conformement  aux  buts  et  objectifs  enonces  dans  le  PIP; 

• renforcer,  aupres  d’un  petit  groupe  d’eleves,  un  concept  ou  une  habilete 
enseignee  par  l’enseignant; 

• foumir  des  soins  personnels,  comme  aider  un  enfant  a faire  sa  toilette,  a 
s’occuper  de  son  hygiene  personnels,  a s’habiller  ou  a verifier  le 
fonctionnement  d’appareils  ou  d’accessoires  fonctionnels; 

• aider  a preparer  du  materiel; 

• donner  de  l’information  a l’enseignant  a propos  du  rendement  scolaire  d’un 
enfant,  de  son  comportement,  de  son  developpement  et  de  ses  besoins; 

• superviser  les  enfants  en  dehors  de  la  classe,  comme  dans  la  cour  de 
recreation; 

• foumir  un  soutien  en  gestion  du  comportement  en  renfor9ant  les 
comportements  appropries  qui  conviennent  aux  attentes  de  1’enseignant. 
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Les  mentors 


Certains  eleves  ayant  des  besoins  speciaux  beneflcient  d’une  attention 
particuliere  d’un  mentor.  Un  mentor  est  un  adulte  ou  un  eleve  plus  age  qui 
s’engage  a travailler  regulierement  avec  un  enfant  pendant  une  certaine  periode, 
d’une  a trois  heures  par  semaine.  Le  mentor  qui  travaille  avec  un  enfant  pendant 
la  journee  scolaire  re9oit  ses  directives  de  l’enseignant  et  essaie  de  trouver  des 
moyens  d’aider  cet  enfant  a apprendre  en  classe.  Le  mentor  s’interesse 
particulierement  au  developpement  scolaire  et  social  de  1’ enfant,  fait  vivre  de 
nouvelles  experiences  a 1’ enfant  et  lui  sert  de  modele.  Habituellement,  les 
mentors  sont  benevoles  et  ils  sont  souvent  recrutes,  formes  et  appuyes  par  un 
organisme  communautaire,  comme  les  Grands  Freres  et  les  Grandes  Soeurs. 


Les  services  communautaires 


Les  enfants  ayant  des  besoins  speciaux  et  leur  famille  peuvent  avoir  acces  a 
divers  services  au  sein  de  la  communaute.  Selon  les  besoins  de  Fenfant,  il 
pourrait  s’agir  de  psychologues,  de  medecins,  de  psychiatres,  de  travailleurs 
sociaux,  de  specialistes  du  comportement  ou  d’autres  professionnels.  Ces 
membres  de  l’equipe  d’apprentissage  peuvent  aider  a repondre  a une  variete  de 
besoins  medicaux  et  psychologiques 


Donnez  votre  retroaction 

II  est  important  que  vous  donniez  votre  retroaction  lorsque  1’ occasion  se 
presente.  Les  enseignants  souhaitent  entendre  les  opinions  des  parents,  leurs 
commentaires,  leur  retroaction  et  leurs  suggestions  de  bien  des  manieres. 


Les  conseils  d'ecole  et  les  comites 


Lorsque  vous  faites  partie  du  conseil  d’ecole  ou  d’autres  comites  de  l’ecole, 
vous  avez  1’ occasion  de  vous  familiariser  avec  les  enjeux  educatifs  et  de  nouer 
des  relations. 


Le  benevolat 

Grace  au  benevolat  que  vous  faites  a l’ecole  de  votre  enfant,  celui-ci  peut 
constater  que  vous  accordez  de  1’ importance  a son  education.  Par  la  meme 
occasion,  vous  venez  en  aide  aux  enseignants  et  aux  autres  membres  du 
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personnel.  Tout  cela  a pour  effet  d’accroitre  les  occasions  d'apprentissage  de 
votre  enfant.  Par  ailleurs,  les  parents  benevoles  peuvent  devenir  un  puissant 
appui  de  1’ecole  et  de  L education  publique,  en  plus  de  fournir  de  precieux  liens 
avec  la  communaute  en  general. 


Les  benevoles  peuvent : 

• partager  leur  expertise  reliee  a une  carriere,  un  theme,  une  habilete,  une 
maniere  de  faire  ou  un  interet  particulier; 

• travailler  en  tete  a tete  avec  un  enfant  qui  eprouve  des  difficultes  scolaires 
dans  un  certain  domaine,  comme  la  lecture; 

• servir  de  mentor  aupres  d’un  certain  enfant; 

• faire  des  taches  administratives  a domicile,  comme  preparer  du  materiel  ou 
appeler  d’autres  parents  pour  les  informer  des  excursions  ou  d’evenements 
speciaux. 

Faites-vous  le  representant  de  votre 
enfant 

Un  representant,  c’est  une  personne  qui  parle  au  nom  de  quelqu’un  d’ autre,  qui 
agit  en  son  nom  ou  l’appuie  dans  sa  demarche.  Personne  ne  connait  mieux  les 
points  forts,  la  personnalite,  les  defis  et  les  reussites  de  votre  enfant  que  vous. 
Pendant  toute  la  scolarite  de  votre  enfant,  vous  serez  cette  presence  constante. 
II  est  naturel  pour  les  parents  de  jouer  le  role  de  representant.  Cependant,  ce 
role  est  encore  plus  important  lorsque  votre  enfant  a des  besoins  speciaux. 


Des  conseils  pour  bien  reussir  dans 
votre  role  de  representant 

• Le  meilleur  des  representants  travaille  de  concert  avec  les  autres.  En 
travaillant  en  collaboration  avec  les  enseignants  et  les  autres  parents,  en 
recherchant  le  soutien  de  la  famille  et  en  accedant  a l’aide  offerte  par  divers 
organismes  communautaires,  vous  pourrez  creer  des  situations  gagnantes 
pour  tous. 

• Dites-vous  que  votre  travail  de  representant  n’est  jamais  termine.  Chaque 
experience  que  vous  vivez  vous  permet  d’ameliorer  vos  habiletes  de 
representant. 

• Votre  participation  doit  etre  a la  fois  continue  et  constante,  car  les  besoins  de 
votre  enfant  evolueront  au  fil  des  ans. 

• En  tant  que  representant,  connaissez  vos  limites  et  soyez  pret  a aller 
chercher  le  soutien  dont  vous  aurez  besoin.  D’autres  personnes  seront  pretes 
a vous  aider  si  vous  leur  demandez. 

• Ayez  le  sens  de  I’humour. 
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• Soyez  patient.  Parfois,  trouver  1’ information  ou  l’aide  dont  vous  avez  besoin 
peut  prendre  beaucoup  de  temps. 

• Faites  preuve  de  politesse  et  de  respect  envers  les  personnes  qui  travaillent 
pour  votre  enfant. 

• Ecoutez  les  perspectives  des  autres  et  considerez-les  bien.  II  s’agit  d’une 
maniere  importante  de  parvenir  a comprendre  les  situations  et  d’entretenir 
des  relations. 

• Reconnaissez  et  soulignez  vos  realisations  de  meme  que  les  consequences 
positives  qu’elles  ont  sur  Papprentissage  de  votre  enfant  et  sur  sa  vie 
affective  et  sociale. 

I/importance  de  la  communication 

Pour  que  les  membres  de  Fequipe  d’apprentissage  travaillent  bien  ensemble,  il 
faut  absolument  que  la  communication  soit  a la  fois  franche  et  reguliere.  II  est 
important  que  vos  messages  soient  clairs  et  que  F information  soit  echangee 
correctement  avec  tous  les  membres  de  Fequipe  d’apprentissage. 

Vous  entendrez  peut-etre  des  expressions  que  vous  ne  connaissez  pas,  comme 
PIP  (plan  d’ intervention  personnalise)  ou  resultats  d’apprentissage.  N’hesitez 
surtout  pas  a demander  la  signification  des  termes  et  expressions  qui  vous  sont 
inconnus.  Si  vous  voulez  bien  communiquer,  il  faut  absolument  que  tous  les 
membres  de  l’equipe  parlent  et  comprennent  le  meme  langage. 

Investissez  de  votre  temps 

Vous  devez  comprendre  que  la  communication  et  la  collaboration  prennent  du 
temps.  Au  cours  de  l’annee  scolaire,  vous  serez  probablement  appeles  a 
participer  a diverses  reunions.  Il  pourrait  s’agir  de  reunions  de  l’equipe 
d’apprentissage  a l’ecole  meme,  de  consultations  avec  d’autres  membres  du 
personnel  de  soutien,  en  plus  des  entretiens  habituels  entre  parents  et 
enseignants. 

Le  changement  peut  etre  lent 

Le  changement  ne  se  produit  pas  necessairement  du  jour  au  lendemain.  Lorsque 
votre  enfant  evolue  dans  un  nouveau  milieu,  il  se  peut  qu’il  y ait  une  periode 
d’adaptation  avant  que  des  changements  favorables  soient  apparents.  Une 
communication  claire  et  ouverte  entre  les  membres  de  Fequipe  d’apprentissage 
aidera  nettement  a faire  en  sorte  que  les  attentes  soient  raisonnables. 
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Considerez  les  sources  de  soutien 
dont  vous  avez  besoin 

II  arrive  souvent  que  les  parents  demandent  a une  personne  de  soutien 
d’assister  a une  reunion  de  l’equipe  d’apprentissage,  car  cela  leur  permet  de  se 
sentir  plus  a l’aise.  II  pourrait  s’agir  d’un  membre  de  la  famille,  d’un  ami,  d’un 
autre  enseignant  qui  connait  bien  votre  enfant  ou  d’un  representant  d’un 
organisme  de  votre  region. 

Vous  pouvez  aussi  demander  a quelqu’un  de  venir  prendre  des  notes.  Cette 
personne  peut  egalement  poser  des  questions  pertinentes  au  sujet  de  la 
programmation  scolaire  de  votre  enfant. 

Si  vous  croyez  qu’une  personne  de  soutien  peut  vraiment  vous  venir  en  aide, 
informez-en  le  personnel  de  l’ecole  a l’avance. 

Tenez  un  dossier 

A titre  de  parents,  l’un  de  vos  roles  consiste  a recueillir  et  a organiser  les 
documents,  les  rapports,  les  listes  et  tout  autre  renseignement  pertinent  au  sujet 
de  1’ education  de  votre  enfant. 


Afin  d’etre  un  soutien  efficace  pour  votre  enfant,  faites  en  sorte  que  les 

dossiers  suivants  soient  bien  organises  et  accessibles  : 

• les  dossiers  relatifs  a la  naissance,  ce  qui  comprend  le  certificat  de  naissance 
et  tout  renseignement  pertinent  concemant  la  naissance,  l’accouchement  et 
la  grossesse; 

• les  etapes  importantes  du  developpement  de  votre  enfant  (dates  et  ages), 
comme  les  premiers  mots  qu’il  a dits  et  ses  premiers  pas; 

• son  carnet  d’ immunisation,  son  numero  d’assurance-maladie  de  l’Alberta 
(Alberta  Health  Care)  ainsi  que  toute  assurance  soins  medicaux 
supplemental; 

• les  dossiers  de  toute  intervention  medicale,  ce  qui  comprend  les  evaluations, 
les  traitements  et  les  chirurgies; 

• les  dossiers  relatifs  aux  medicaments,  ce  qui  comprend  des  details  sur  les 
medicaments  pris  au  fil  des  ans,  leurs  effets  secondaires,  les  doses  et 
l’objectif  vise  par  ces  medicaments; 

• la  liste  des  pediatres  et  des  medecins  ayant  pose  des  diagnostics  a 1’egard  de 
votre  enfant  ou  lui  ayant  prodigue  des  soins,  leur  speciality,  leur  numero  de 
telephone  et  leur  adresse; 

• la  liste  de  tout  autre  specialiste  consulte,  comme  un  orthophoniste,  un 
ergotherapeute  ou  un  psychopedagogue; 
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• les  rapports  d’etape  ou  les  bulletins  scolaires; 

• les  plans  d’ intervention  specialises; 

• le  dossier  des  evaluations  pedagogiques,  des  tests  normalises  et  des 
adaptations  scolaires; 

• le  numero  de  telephone  des  ecoles  frequences,  le  nom  et  le  titre  de  poste  des 
personnes-ressources; 

• les  details  relatifs  au  transport  scolaire,  notamment  le  nom  des  personnes- 
ressources,  les  numeros  d’autobus  et  les  itineraires; 

• toute  correspondance  datee  provenant  de  Fecole; 

• les  comptes  rendus  de  reunions; 

• la  liste  des  personnes  de  soutien  au  sein  de  la  communaute,  notamment  le 
nom  des  personnes,  l’organisme  dont  elles  relevent  et  leur  numero  de 
telephone; 

• toute  information  de  recherche  se  rapportant  aux  besoins  speciaux  de  votre 
enfant,  toute  intervention  ou  strategic  eventuelle. 

Les  parents  ont  le  droit  de  consulter  les  dossiers  scolaires  de  leurs  enfants  ainsi 
que  tout  dossier  contenant  de  1’ information  cumulative.  Pour  ce  faire,  il  vous 
suffit  de  prendre  rendez-vous.  S’il  y a des  documents  dans  le  dossier  de  votre 
enfant  dont  vous  aimeriez  avoir  une  copie,  faites-en  la  demande  ecrite  au 
directeur  de  l’ecole. 


Une  fois  que  vous  avez  monte  votre  dossier  de  base,  vous  pourrez  le  garder  a 
jour  facilement.  Au  fur  et  a mesure  que  vous  recevez  d’autres  documents, 
surlignez  f information  pertinente  et  classez-les  immediatement. 


Des  conseils  pour  organiser 
l'information 

• Determinez  comment  vous  allez  ranger  toute  cette  information.  Vous 
pourriez  vous  servir  d’une  grande  reliure  a anneaux,  d’une  chemise  a fond 
extensible  ou  de  n’importe  quel  systeme  de  rangement  qui  vous  convient. 

• Gardez  votre  information  dans  l’ordre  chronologique,  en  prenant  soin  de 
placer  les  documents  les  plus  recents  sur  le  dessus. 

• Surlignez  les  dates  afin  de  vous  aider  a faire  votre  classement  et  a reperer  les 
formulaires  necessaires. 

• Servez-vous  d’etiquettes  auto-collantes  pour  signaler  les  documents 
importants  dont  vous  aurez  besoin  regulierement,  comme  les  plans 

d’ intervention  personnalises,  ou  pour  vous  rappeler  que  vous  devez  faire  un 
suivi  quelconque. 

• Placez  la  liste  des  principals  personnes-ressources  et  de  leurs  numeros  de 
telephone  au  debut  de  votre  dossier. 
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Appuyez  l'apprentissage  a la  maison 


« Dans  une  centaine 
d’annees,  personne  ne 
se  souviendra  de  mon 
compte  en  banque,  du 
genre  de  maison  dans 
laquelle  j’habitais  ou 
du  genre  de  voiture  que 
je  conduisais.  Mais  le 
monde  sera  peut-etre 
different  parce  que 
j’aurai  eu  de 
l'importance  dans  la 
vie  d'un  enfant.  » 
[traduction  libre ] 
Auteur  inconnu 


Nombreuses  sont  les  fa9ons  dont  vous  pouvez  soutenir  votre  enfant  a la  maison. 
Entre  autres,  vous  pouvez  lui  parler  de  ce  qui  se  passe  a l’ecole,  1’aider  a mettre 
de  nouvelles  habiletes  en  pratique,  valoriser  ses  realisations  sur  le  plan  de 
l'apprentissage  et  vous  informer  du  contenu  du  programme  d’etudes. 

Discutez  de  l'apprentissage 

Lorsque  vous  vous  informez  de  l’apprentissage  de  votre  enfant,  celui-ci 
comprend  que  vous  aimez  l’entendre  parler  de  ses  experiences  d’appren- 
tissage,  de  ses  joies  et  de  ses  difficultes.  Posez  des  questions  a votre  enfant  au 
sujet  de  ses  amities,  des  activites  qu’il  fait  a la  recreation,  des  progres  qu’il 
realise  dans  le  cadre  de  ses  travaux,  des  activites  relevant  d’un  programme 


special,  des  evenements  importants  de  sa  joumee, 
de  ses  devoirs  et  de  ses  preoccupations  ou  des 
difficultes  qu’il  eprouve.  Posez-lui  aussi  des 
questions  sur  ce  qui  se  passera  le  lendemain  et  sur 
les  evenements  a venir. 

Lorsque  vous  parlez  a votre  enfant  de  ses 
experiences  d'apprentissage,  cela  vous  donne 
l’occasion  de  souligner  ses  efforts,  ses  points  forts 
et  ses  reussites.  Cela  vous  permet  aussi  de 
decouvrir  ses  besoins  au  quotidien  et  de 
commencer  a elaborer  des  strategies  pour  V aider. 
Les  strategies  que  vous  utiliserez  dependront  des 
capacites  et  des  besoins  de  votre  enfant. 


Aidez-le  a mettre  de  nouvelles 
habiletes  en  pratique 

Lorsque  votre  enfant  s’exerce  a faire  un  expose,  a lire,  a faire  un  rapport  ou  a 
reviser  une  liste  de  vocabulaire,  vous  pouvez  lui  servir  d’auditoire.  Vous 
pouvez  1’aider  a renforcer  certaines  habiletes  fondamentales,  comme  les 
equations  mathematiques  ou  l’orthographe  de  nouveaux  mots  de  vocabulaire,  a 
l’aide  de  simples  jeux  ou  cartes-questionnaires. 


Chapitre  2 


L’eqwipe  d’appresitissage 

© Alberta  Learning,  Canada,  2004 


Si  vous  vous  tenez  au  courant  des  projets  et  des  exposes  que  votre  enfant  devra 
faire,  vous  aurez  la  possibility  de  F aider  a faire  ces  activites.  En  plus  de  parler  a 
votre  enfant  de  ses  travaux  et  devoirs,  vous  pourrez  obtenir  des  renseignements 
aupres  des  enseignants  et  des  aides-enseignants.  Dans  bien  des  ecoles,  les  eleves 
doivent  consigner  leurs  devoirs,  tests  et  evenements  scolaires  dans  un  agenda. 

Sachez  ce  qu'apprend  votre  enfant 

Tenez-vous  au  courant  des  habiletes  et  des  concepts  que  votre  enfant  etudiera  au 
cours  de  F annee  scolaire.  Des  guides  expliquant  le  programme  d’etudes  sont 
publies  pour  chaque  annee  scolaire.  Ces  guides,  mis  a jour  tous  les  ans, 
presentent  les  sujets  et  les  habiletes  a acquerir  dans  chaque  matiere. 

Vous  pouvez  les  telecharger  sans  frais  au  site  d’Alberta  Learning 
< www.leaming.gov.ab.ca  >.  Vous  pouvez  aussi  acheter  ces  guides  aupres  du 
Learning  Resources  Centre  (LRC).  Demandez  a l’enseignant  de  votre  enfant  ou 
au  directeur  de  votre  ecole  si  ces  ressources  sont  disponibles  ou  non  a votre 
ecole. 

Lorsque  vous  savez  ce  que  votre  enfant  apprend,  vous  etes  mieux  en  mesure  de 
trouver  des  moyens  de  renforcer  et  de  faire  fructifier  de  nouvelles  habiletes  ou 
de  nouveaux  concepts. 

Valorisez  ses  realisations 


II  est  important  que  vous  montriez  a votre  enfant  a quel  point  les  produits  de  son 
apprentissage  vous  tiennent  a coeur.  Affichez-les  sur  votre  refrigerateur.  Montez 
un  album  de  decoupures  pour  y placer  les  travaux  scolaires  preferes  de  chaque 
annee.  Cela  vous  permettra  de  montrer  a votre  enfant  sa  progression  au  fil  des 
ans.  Faites  encadrer  un  travail  en  particulier  de  maniere  a le  conserver  a tout 
jamais.  Faites  une  boucle  autour  d’une  oeuvre  d’art  ou  d’un  travail  ecrit  et 
envoyez-le  a ses  grands-parents  ou  a un  autre  membre  de  la  famille  en  cadeau. 

Les  organismes  communautaires 

Le  soutien  et  les  renseignements  offerts  par  les  organismes  communautaires 
sont  varies.  II  existe  de  nombreux  organismes  sans  but  lucratif  dont  le  mandat 
consiste  a soutenir  les  families  qui  ont  un  ou  des  enfants  ayant  des  besoins 
speciaux.  Grand  nombre  de  ces  organismes  dispensent  des  programmes 
destines  aux  parents  et  aux  enfants,  pretent  des  livres  de  leur  bibliotheque, 
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organisent  des  rencontres  et  des  seances  d" information  informelles,  offrent  des 
services  de  liaison  et  de  consultation. 

Les  occasions  d'apprentissage 

Divers  organismes  et  universites  organisent  des  conferences,  des  colloques  et 
des  exposes  portant  sur  les  enfants  ayant  des  besoins  speciaux.  II  s’agit  la 
d’excellentes  occasions  pour  vous  d’en  apprendre  plus  sur  les  pratiques 
utilisees  et  les  recherches  qui  sont  effectuees  dans  ce  sens.  Pour  en  savoir  plus  a 
ce  sujet,  consultez  les  organismes  communautaires  et  leurs  bulletins 
d’ information,  les  joumaux  de  votre  region  ou  des  publications  d’interet 
particular.  Souvent,  il  arrive  aussi  que  les  conseils  scolaires  planifient  des 
seances  d’ information  ou  invitent  des  conferences  pour  les  parents.  Demandez 
a votre  conseil  scolaire  s’il  prevoit  organiser  des  seances  pour  les  parents  de 
votre  ecole. 

Votre  annuaire  telephonique  et  Internet  peuvent  egalement  vous  aider  a trouver 
le  nom  d’organismes,  de  groupements  de  soutien  ou  de  representants  utiles. 

Les  autres  parents 

Les  autres  parents  d'enfants  ayant  des  besoins  speciaux  peuvent  representer  un 
important  appui.  Ils  peuvent  faire  preuve  d’empathie  et  de  compassion,  vous 
donner  de  P information  sur  les  ressources  a votre  disposition,  sur  les 
groupements  de  soutien  et  les  organismes  utiles,  en  plus  de  vous  presenter  des 
strategies  vous  permettant  de  relever  les  defis  au  quotidien. 
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Carnet  du  parent 

Membres  de  I’equipe  d’apprentissage  de  mon  enfant : 


Renseignements  au  sujet  de  mon  enfant  dont  je  dois  faire  part  au 
personnel  de  I’ecole  des  le  debut  de  I’annee  scolaire  : 


Fagons  dont  je  peux  participer  a I’education  de  mon  enfant  a 
I’ecole  : 


Documents  et  information  que  je  dois  trouver  et  organiser : 


Fagons  dont  je  peux  appuyer  I’apprentissage  de  mon  enfant  a la 
maison  : 
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Carnet  du  parent 

Groupements  et  personnes  qui  pourraient  faire  partie  du  reseau 
communautaire  de  mon  enfant : 


Questions  que  je  pourrais  poser  a I’enseignant  de  mon  enfant 

au  sujet  de  I’equipe  d’apprentissage 

♦ Comment  puis-je  rester  en  contact  avec  vous  afin  d’appuyer  le 
travail  que  vous  faites  en  classe?  Quelle  est  la  meilleure  fagon  de 
vous  joindre? 

♦ Y a-t-il  des  conseillers  d’orientation  ou  des  conseillers  en 
formation  continue  qui  pourraient  me  donner  des  renseignements 
supplementaires  en  matiere  de  planification  de  programme  pour 
mon  enfant  en  cas  de  besoin? 

♦ De  quelles  manieres  puis-je  aider  mon  enfant  a la  maison? 
Comment  puis-je  renforcer  les  strategies  qu’apprend  et  emploie 
mon  enfant  en  classe? 

Questions  que  je  pourrais  poser  a mon  enfant  au  sujet  de 

I’equipe  d’apprentissage 

♦ Qui  t’aide  a I’ecole?  Qu’est-ce  que  cette  personne  fait  avec  toi  ou 
te  dit  pour  t’aider  a apprendre? 

♦ Lorsque  je  visite  ta  classe,  qu’est-ce  que  tu  veux  que  j’observe? 

♦ Que  pouvons-nous  faire  a la  maison  pour  soutenir  ton 
apprentissage? 
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Tous  les  enfants  ont  la  possibilite  d’apprendre,  bien  qu’ils  n’apprennent  pas 
tous  de  la  meme  maniere,  au  meme  moment  ou  au  meme  rythme.  L’appren- 
tissage,  c’est  un  cheminement  personnel.  Les  enfants  ayant  des  besoins 
speciaux  ont  des  besoins  d’apprentissage  varies.  II  existe  des  manieres 
variees  de  repondre  a ces  besoins.  Pour  repondre  aux  besoins  d’appren- 
tissage varies  d’un  enfant,  il  faut  cemer  ses  besoins,  etablir  les  buts  et  objectifs 
personnels  de  l’enfant,  choisir  le  meilleur  milieu  d’apprentissage,  puis 
selectionner  ou  concevoir  des  adaptations  scolaires  appropriees. 


Le  classement  scolaire 

La  plupart  des  enfants  ayant  des  besoins  speciaux  sont  places  dans  les  classes 
regulieres  de  leur  ecole  de  quartier  ou  de  leur  ecole  locale.  Ils  ont  acces  a un 
programme,  a du  soutien  et  a des  services  qui  repondent  a leurs  besoins 
particulars  pendant  la  joumee  scolaire. 


La  classe  reguliere 

L’ integration  des  eleves  ayant  des  besoins  speciaux  en  classe  reguliere  repose 
sur  les  principes  d’egalite,  de  partage,  de  participation,  de  valeur  et  de  dignite 
de  chacun.  La  plupart  des  Albertains  s’entendent  pour  dire  que  les  enfants  ayant 
des  besoins  speciaux  doivent  participer  pleinement  a 1’ecole  et  dans  la  societe. 
Ces  eleves  ont  le  droit  de  prendre  part  aux  activites  scolaires  regulieres  et,  ce 
faisant,  ils  ont  de  meilleures  possibilites  de  developper  leur  plein  potentiel. 

La  premiere  option  que  considerent  les  conseils  scolaires,  en  consultation  avec 
les  parents,  le  personnel  de  l’ecole  et  les  eleves,  c’est  l’integration  a la  classe 
reguliere  de  l’ecole  locale  ou  de  quartier.  Cependant,  au  bout  du  compte,  c’est 
aux  conseils  scolaires  qu’incombe  la  responsabilite  de  prendre  les  decisions  de 
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classement  selon  le  meilleur  interet  de  chaque  enfant  et  de  tous  les  enfants  qu’ils 
desservent.  Cela  dit,  les  parents  peuvent  aller  en  appel  s’ ils  ne  sont  pas  d’accord 
avec  la  decision  du  conseil  scolaire. 

L' integration  des  enfants  en  classe  reguliere  a plusieurs  appellations  : insertion 
scolaire,  integration  et  inclusion.  Pour  porter  fruits,  V inclusion  requiert  de  la 
preparation  de  la  part  des  parents  et  des  enseignants,  en  plus  d’une  planification 
soignee.  Les  enfants  qui  n’ont  pas  de  besoins  speciaux  peuvent  egalement 
beneficier  de  la  situation,  car  celle-ci  les  aidera  a mieux  comprendre,  accepter  et 
respecter  la  diversite. 

Les  classes  specialisees 

Toutes  les  decisions  prises  en  matiere  de  classement  doivent  l’etre  en  tenant 
compte  des  meilleurs  interets  et  des  besoins  personnels  de  L enfant  afin  qu’il 
puisse  reussir  a relever  les  defis  qui  se  presentent.  Chez  certains  enfants  ayant 
des  besoins  speciaux,  1' integration  complete  ne  constitue  pas  necessairement  la 
meilleure  option.  Ainsi,  les  enfants  dont  les  besoins  sont  complexes,  par 
exemple  les  enfants  qui  ont  des  difficultes  d’apprentissage  ou  qui  ont  des 
troubles  de  comportement,  peuvent  beneficier  de  programmes  plus  specialises. 
Dans  certains  cas,  ces  enfants  sont  places  dans  des  classes  specialisees  de 
l’ecole.  Parfois,  ils  sont  en  classe  specialisee  a plein  temps;  et  parfois,  ils  sont 
integres  a la  classe  reguliere  pour  certaines  matieres  ou  activites. 

Les  salles  de  ressources 

Les  ecoles  donnent  parfois  des  cours  a de  petits  groupes  afin  de  satisfaire  aux 
besoins  des  eleves  ayant  des  besoins  speciaux.  Ainsi,  les  enseignants-ressources 
peuvent  donner  des  seances  regulieres  dans  certains  domaines,  comme  la  lecture 
ou  les  mathematiques,  afin  de  renforcer  des  habiletes  deja  acquises.  Cet 
enseignement  intensif  peut  avoir  lieu  en  classe  ou  en  dehors  de  celle-ci.  Les 
activites  d’apprentissage  sont  alors  axees  sur  des  habiletes  particulieres  et  sont 
elaborees  en  collaboration  avec  d’autres  enseignants.  L’ enseignement  en  petits 
groupes  peut  egalement  representer  une  option  de  programme  pour  les  eleves 
doues  et  talentueux. 
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Les  milieux  altematifs 


Au  lieu  de  frequenter  leur  ecole  locale,  certains  enfants  doivent  se  rendre  a un 
programme  du  conseil  scolaire.  Cela  peut  signifier  que  certaines  ecoles  ont 
acces  a divers  programmes  speciaux  ou  encore,  qu’une  certaine  ecole  de  la 
communaute  se  consacre  aux  enfants  ayant  des  besoins  speciaux.  Dans  les  deux 
cas,  les  eleves  ayant  des  besoins  semblables  se  rassemblent  pour  partager  les 
ressources  et  les  services  speciaux,  et  participent  a des  occasions  d’appren- 
tissage  en  commun.  Ce  milieu  s’appelle  parfois  « milieu  altematif  ». 

L'efficacite  du  programme 

Le  choix  du  classement  ou  du  milieu  d’apprentissage  d’un  enfant  ayant  des 
besoins  speciaux  doit  se  faire  individuellement.  II  n’y  a pas  de  formule  qui 
convient  a tout  le  monde.  L’enseignement  et  la  programmation  jouent  un  role 
central  dans  la  reussite  de  1’ education. 


Un  programme  efficace  peut  etre  dispense  dans  n’importe  quel  milieu.  Voici 

certains  des  principes  directeurs  donnant  lieu  a un  programme  efficace  : 

• le  programme  doit  d’abord  et  avant  tout  tenir  compte  des  besoins  de  chaque 
enfant; 

• le  programme  evolue  constamment;  il  fait  sans  cesse  l’objet  d’un  controle  et 
est  modifie  pour  repondre  aux  besoins  de  l’enfant; 

• de  nombreuses  methodes  visant  a aider  les  eleves  ayant  des  besoins  speciaux 
seront  utiles  a tous  les  eleves; 

• le  programme  doit  etre  coherent  d’un  milieu  et  d’une  annee  scolaire  a 
1’ autre; 

• le  programme  doit  evoluer  sous  le  signe  du  travail  d’equipe  et  de  la 
collaboration  entre  les  eleves,  les  parents  et  le  personnel  de  l’ecole; 

• la  communication  doit  etre  constante  dans  le  cadre  du  programme; 

• le  programme  doit  etre  assorti  d’une  structure  organisationnelle  et  d’une 
culture  scolaire  qui  valorisent  la  collaboration,  la  participation  des  parents, 
la  planification  d’un  plan  d’ intervention  personnalise. 


« Le  PIP  est  un  plan  de 
‘jeu’  coikju  par 
M’equipe’  tenant  un 
caucus  avant  la  partie. 
Le  PIP  convient  de  ce 
qu’il  faut  faire  pour 
gagner.  » 

[traduction  libre ] 

- Dr  Dave  Carter 


La  planification  du  plan  d'intervention 
personnalise  (PIP) 

II  faut  qu’un  plan  d’intervention  personnalise  (PIP)  soit  elabore  pour  chaque 
enfant  ayant  des  besoins  speciaux.  Un  PIP  est  un  engagement  ecrit  de  la  part  de 
l’equipe  d’enseignement  visant  a assurer  une  planification  adequate  pour  les 
enfants  ayant  des  besoins  speciaux.  II  s’agit  d’un  document  de  travail  et  d’un 
dossier  permettant  de  tenir  compte  des  progres  de  1’eleve. 
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Le  PIP  : 

• est  le  fruit  d’un  effort  collectif  faisant  appel  a Penfant,  a ses  parents,  a ses 
enseignants  attitres  et  a des  specialistes; 

• attache  une  grande  importance  a la  programmation  personnalisee; 

• est  con$u  pour  repondre  aux  besoins  scolaires  particuliers  des  divers 
apprenants; 

• se  veut  un  document  de  planification  qui  aide  a controler  et  a evaluer  les 
progres  et  le  programme  d’un  enfant; 

• est  un  guide  de  planification  des  transitions. 

Le  PIP  s’appuie  sur  le  programme  d’ etudes  de  la  province  en  ce  qui  a trait  aux 
connaissances,  aux  habiletes  et  aux  attitudes  qu’un  enfant  doit  acquerir  dans  une 
matiere  donnee.  Toutefois,  le  contenu  doit  parfois  faire  l’objet  d’une 
modification  ou  d’une  adaptation.  Les  activites  d’apprentissage  doivent  etre 
modifiees  afin  de  correspondre  au  degre  de  competence  d’un  enfant  en 
particulier. 

Dans  le  cadre  d'un  programme  adapte,  les  resultats  d’apprentissage  sont  les 
memes  que  ceux  du  programme  d’ etudes  prescrit,  sauf  que  l’enseignement  est 
modifie  pour  repondre  aux  besoins  d’apprentissage  speciaux  de  l’eleve.  Par 
centre,  dans  le  cas  d’un  programme  modifie,  les  resultats  d'apprentissage  sont 
considerablement  differents  de  ceux  du  programme  provincial  et  sont  choisis 
dans  le  but  precis  de  satisfaire  aux  besoins  d’apprentissage  speciaux  de  l’enfant. 

L’ elaboration  d"un  PIP  se  fait  en  cinq  etapes  : 

1.  collecte  de  1’ information; 

2.  orientation  du  plan; 

3.  elaboration  du  PIP; 

4.  mise  en  oeuvre  du  PIP; 

5.  revision  du  PIP; 

6.  evaluation  du  PIP. 

Ces  etapes  peuvent  se  faire  dans  un  autre  ordre  ou  encore  se  derouler  en  meme 
temps,  car  tout  depend  des  besoins  particuliers  de  l’enfant.  En  tant  que  parents 
et  membres  de  1’equipe  d’apprentissage,  vous  pouvez  faire  partie  integrante  de 
toutes  les  etapes  du  PIP. 
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Premiere  etape 


T> 


Collecte  de  ('information 


A la  premiere  etape,  soit  lorsque  vient  le  temps  de  donner  une  orientation  au  programme 
et  de  relaborer,  vous  etes  une  precieuse  source  d’information. 


Vous  pouvez  donner  des  renseignements 

concemant  votre  enfant,  notamment  en 

ce  qui  a trait : 

• a sa  personnalite; 

• a ses  forces  et  a ses  besoins; 

• aux  antecedents  familiaux  et  scolaires 
susceptibles  d’avoir  un  effet  sur  la  situation 
d’apprentissage  actuelle  de  1’ enfant; 

• a ses  interets,  ses  talents  et  ses  desirs; 

• a ses  antecedents  medicaux  et  a ses 
besoins  en  matiere  de  soins  de  sante; 

• aux  aspirations  et  aux  objectifs  que  vous 
avez  pour  votre  enfant; 

• a Paide  que  votre  famille  peut  lui  apporter  a 
la  maison  lorsque  vient  le  temps  de  repeter, 
renforcer  et  maintenir  ses  habiletes; 

• aux  renseignements  concemant  les  services 
communautaires,  la  situation  apres  Pecole  ou 
les  foumisseurs  de  soins  qui  pourraient 
exercerune  influence  sur  l’apprentissage 

de  votre  enfant. 


Selon  les  normes  en  matiere  d’ adaptation 

scolaire,  les  renseignements  essentiels 

suivants  doivent  faire  partie  du  PIP  : 

• les  donnees  devaluation; 

• le  niveau  actuel  de  rendement  et 
de  competence; 

• les  forces  et  les  besoins  cernes; 

• dcs  buts  ct  dcs  objectifs  mcsurablcs; 

• des  methodes  devaluation  des  progres 
de  Peleve; 

• des  dispositions  relatives  a des  services 
de  soutien  coordonnes 
(notamment  en  matiere  de  sante); 

• les  renseignements  medicaux  pertinents; 

• les  adaptations  necessaires  en  classe 
(ex.  : tout  changement  aux  strategies 
d’enseignement,  aux  methodes 

d’ evaluation,  au  materiel,  aux  ressources, 
aux  installations  ou  a Pequipement); 

• les  plans  de  transition, 

• le  sommaire  de  fin  d’annee; 

• la  signature  des  parents. 
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L'etablissement  des  priorites  aide  I’dquipe 
d’apprentissage  a se  concentrer  sur  les 
aspects  importants  de  I’apprentissage  de 
votre  enfant  pendant  I’annee  scolaire  en 
cours.  A ce  stade-ci,  I’equipe  dresse  les 
priorites  en  s’appuyant  sur  toute 
(’information  recueillie  jusqu’a  ce 
moment-la. 


Ian 


Pour  determiner  les  besoins  d’apprentissage 

les  plus  importants,  l’equipe  doit  tenir  compte 

de  ce  qui  suit : 

• l’urgence  du  besoin; 

• les  possibility  de  transfert  de  cette  nouvelle 
habilete  ou  connaissance  a d’autres 
domaines; 

• la  manicrc  dont  ce  besoin  touche 
Fapprentissage  de  1*  enfant  dans  son 
ensemble  et  son  rendement; 

• le  transfert  a d’autres  domaines; 

• en  quoi  le  besoin  contribue  a l’autonomie 
de  1 ’enfant; 

• Page  de  1’ enfant; 


du  temps  que  1’  enfant  mettra  a maitriser 
cette  nouvelle  habilete. 
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Troisieme  etape?^  Elaboration  du  PIP 


Les  objectifs  a long  terme  sont  des  enonces 
generaux  a propos  d’un  comportement, 


A titre  de  membres  de  I’equipe  du  PIP, 
vous  avez  le  droit  de  donner  des  idees 
des  renseignements  lorsque  vient  le  temps 
de  fixer  les  objectifs  a long  terme  de  votre 
enfant.  En  general,  ces  objectifs  visent  ce 
qu’un  enfant  peut  accomplir  dans  un 
domaine  donne  pendant  une  periode 
determinee,  generalement  une  annee 
scolaire.  II  est  important  que  I’equipe 
identifie  ce  qui  sembie  realisable  pour 
I’enfant.  Le  point  de  vue  des  parents 
peut  §tre  utile  dans  ce  sens. 


comme  par  exemple  : 

• d’ici  la  fin  de  l’annee,  Diane  aura  ameliore 
ses  habiletes  en  comprehension  de  lecture 
au  niveau  de  la  3e  annee; 

• d’ici  la  fin  de  l’annee,  Simon  aura  appris  a 
jouer  et  a travailler  en  collaboration  avec 
les  autres  eleves. 

Les  objectifs  a court  terme  sont  de  petites 
etapes  mesurables  qui  permettent  de  passer 
du  rendement  actuel  de  I’enfant  a son  objectif 
a long  terme.  Par  exemple,  les  objectifs  a 
court  terme  equivalant  a ces  objectifs  a long 
terme  pourraient  se  lire  ainsi : 

• d’ici  le  31  janvier,  Diane  sera  capable  de 
lire  seule  un  livre  qu’elle  aura  choisi  et  de 
raconter  les  grandes  lignes  de  fhistoire  a 
une  autre  personne; 

• d’ici  le  15  fevrier,  Simon  sera  capable  de 
bien  participer  a des  activites  en 
mathematiques  en  petit  groupe  et  de 
completer  toutes  les  taches  auxquelles  le 
groupe  peut  s’attendre  de  lui. 

Une  fois  que  vous  connaissez  les  objectifs  a 
long  terme  et  les  objectifs  a court  terme  du 
plan  de  votre  enfant,  vous  pouvez  determiner 
les  meilleures  fa^ons  d’aider  votre 
enfant  a la  maison. 
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A I’etape  de  la  revision  du  PIP,  vous  discutez  du  programme  de  votre  enfant  et  considerez  les 
revisions  pouvant  y etre  apportees,  et  ce,  dans  le  cadre  de  reunions.  II  est  important  que  vous 
assistiez  a ces  reunions,  car  ce  sera  la  I’occasion  pour  vous  de  faire  des  recommandations  sur 
les  objectifs,  les  strategies  et  les  services  destines  a votre  enfant.  La  revision  de  fin  d’annee 
prend  une  importance  particuliere  parce  que  c’est  a ce  moment-la  que  I’equipe  passe  le  plan 
pedagogique  en  revue  et  ajoute  des  recommandations  ecrites  au  PIP.  Cette  etape  est 
particulierement  importante  lorsque  I’enfant  change  d’ecole  ou  est  sur  le  point  de  faire  une 
transition  quelconque. 

Par  ailleurs,  si  vous  avez  des  inquietudes  quant  au  progres  de  votre  enfant  ou  si  votre  enfant 
connalt  d’importants  changements  sur  le  plan  de  I’attitude,  du  comportement  ou  de  la  sante, 
vous  pouvez  communiquer  avec  le  personnel  de  Pecole  pour  demander  une  revision  du  PIP. 

II  arrive  parfois  que  le  PIP  doive  faire  I’objet  de  modifications. 

L A 
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Des  conseils  en  vue  de  la  tenue  de  reunions  efficaces  pour  le  PIP 


Avant  la  reunion 

• Sachez  reconnaitre  les  elements  positifs 
du  plan  d’ intervention  personnalise  de 
votre  enfant. 

• Essayez  de  determiner  si  votre  enfant  aura 
ou  non  un  role  a jouer  a la  reunion. 

Autrement  dit,  devrait-il  ou  non  y assister? 

• Passez  en  revue  les  commentaires  formules 
sur  le  dernier  bulletin  scolaire  de  votre  enfant 
de  meme  que  les  buts  et  objectifs  du 
dernier  PIP.  Quels  progres  remarquez-vous? 
Prenez  note  des  aspects  qui  sont  a la  source 
d’inquietudes. 

• Posez  des  questions  a votre  enfant,  comme  : 

- D’apres  toi,  quelles  sont  tes  forces  et  tes 
reussites  a l’ecole? 

- Qu’est-ce  que  tu  aimes  vraiment  a l’ecole? 

- Qu’est-ce  que  tu  aimerais  changer  a l’ecole? 

- Quels  objectifs  t’es-tu  fixes  pour  l’immediat 
et  pour  plus  tard?  Si  votre  enfant  participe  a 
la  reunion,  il  pourra  donner  sa  retroaction 
directement. 

• Soyez  prets.  Ecrivez  une  liste  de  questions 
et  de  preoccupations  dont  vous  devriez 
discuter.  Placez  vos  preoccupations  en 
respectant  votre  ordre  de  priorites. 

• Si  vous  croyez  avoir  besoin  de  soutien 
supplemental,  considerez  la  possibility  de 
demander  a une  autre  personne  de  vous 
accompagner.  Cette  personne  pourra  vous 
procurer  un  soutien  moral,  vous  donner  une 
perspective  differente  a propos  d’un  enjeu, 
entendre  des  points  importants  qui  pourraient 
vous  echapper  ou  prendre  des  notes 

pour  vous. 


A la  reunion 

• Posez  des  questions  pour  etre  certains  de 
tres  bien  comprendre  le  programme  et  les 
progres  de  votre  enfant. 

• Demandez  si  de  nouvelles  evaluations  ou 
observations  ont  ete  faites  ou  si  de 
nouveaux  rapports  ont  ete  prepares. 

• Posez  des  questions  sur  les  forces  de  votre 
enfant,  ses  interets,  son  developpement, 
ses  besoins  et  ses  amities. 

• Faites  part  de  vos  buts  et  objectifs 
immediats  et  futurs  pour  votre  enfant. 

• Discutez  de  toute  preoccupation. 

• Faites  part  de  toute  condition  a la  maison 
qui  pourrait  avoir  des  effets  sur  l'appren- 
tissage  ou  sur  le  comportement  de 
votre  enfant  a l’ecole,  de  tout  document 
recent  ou  de  nouveaux  renseignements 
medicaux. 

• Montrez  des  exemples  de  travaux  faits 
par  votre  enfant  a la  maison  si  vous  croyez 
qu’ils  peuvent  aider  a mieux  comprendre 
votre  enfant.  En  general,  les  enseignants 
auront  des  exemples  de  travaux  de  votre 
enfant  a vous  montrer,  mais  si  ce  n’est  pas 
le  cas,  demandez-leur  de  voir  des 
echantillons. 


Determinez  a l’avance  ce  que  vous  voudriez 
tirer  de  celte  reunion. 
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Des  conseils  en  vue  de  la  tenue  de  reunions  efflcaces  pour  le  PIP 


Vers  la  fin  de  la  reunion 

• Fixez  des  objectifs  et  des  strategies 
acceptables  pour  votre  enfant. 

• Determinez  comment  vous  pouvez  aider 
votre  enfant  a la  maison. 

• Prcncz  note  des  rccommandations  ct  des 
echeanciers,  notamment  en  ce  qui  a trait 
aux  services  ou  aux  evaluations 
supplementaires. 

• Resumez  verbalement  la  maniere  dont  vous 
comprenez  et  interpretez  les  decisions  qui 
ont  ete  prises,  les  mesures  a prendre,  les 
echeanciers,  les  roles  et  les  responsabilites 
dc  chaquc  intervenant. 

• Lorsque  vous  remarquez  des  efforts  ou  des 
changements  positifs,  faites-vous  un  devoir 
de  le  mentionner  aux  personnes  qui 
travaillent  avec  votre  enfant.  Ils  se  sentiront 
valorises  et  seront  encourages  a continuer 
dans  cette  voie. 


Signez  le  PIP  afin  de  montrer  que  vous 
comprenez  les  objectifs  qui  ont  ete  fixes 
pour  votre  enfant. 

Demandez  de  recevoir  un  exemplaire  du 
PIP  pour  que  vous  puissiez  vous  y reporter 
a la  maison. 

Convcnez  dc  la  date  dc  la  prochainc 
reunion. 


Apres  la  reunion 

• Parlez  de  la  reunion  a votre  enfant. 

• Discutez  de  ce  qu’il  faut  faire  pour 
attcindrc  les  objectifs  du  PIP.  Discutez 
du  role  de  votre  enfant  et  de  ce  que 
l’enseignant  et  votre  famille  feront  pour 
appuyer  le  plan. 
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Sixieme  etape  6 j Evaluation  du  PIP 


Les  questions  suivantes  vous  aideront  a e valuer  I’efficacite  et  ie  caractere  personnalise 
du  PIP  de  votre  enfant. 


En  quoi  le  PTP  mise  sur  les  forces  de 
mon  enfant? 

Est-ce  que  le  PIP  porte  sur  les  besoins 
personnels  de  mon  enfant? 

Les  adaptations  sont-elles  apportees  en 
fonction  des  forces,  des  besoins  et  du  mode 
d’apprentissage  de  mon  enfant? 

Existe-t-il  un  bon  equilibre  pour  mon  enfant? 
Dans  la  mesure  du  possible,  chaque  eleve 
devrait  suivre  le  programme  d’etudes  regulier, 
moyennant  certaines  adaptations  V aidant  a 
reussir. 

Le  PIP  recourt-il  a des  sources  multiples  de 
donnees  d’ evaluation  pour  determiner  les 
forces  et  les  besoins? 

Le  PIP  tient-il  compte  des  besoins  de  mon 
enfant  sur  le  plan  social  et  comportemental? 

Le  PIP  est-il  axe  sur  les  principaux  objectifs 
de  mon  enfant? 


Le  PIP  fait-il  mention  des  plans  de 
transition? 

Advenant  que  plusieurs  enseignants  soient 
responsables  du  programme  d’etudes  de 
mon  enfant,  est-ce  que  des  mesures  sont 
en  place  pour  que  tous  les  enseignants 
aient  acces  au  PIP  pour  planifler  leur 
enseignement,  controler  les  progres  et 
contribuer  a revaluation  et  a la 
modification  des  buts  et  objectifs? 


Le  PIP  recourt-il  a diverses  strategies 
d’ evaluation  pour  montrer  et  communiquer 
les  progres  de  P eleve? 

Les  progres  realises  dans  le  cadre  du  PIP 
font-ils  l’objet  d’une  evaluation  reguliere? 
Une  fois  que  les  objectifs  sont  atteints, 
est-ce  que  de  nouveaux  objectifs  sont 
fixes?  Si  mon  enfant  ne  fait  pas  de  progres, 
est-ce  que  l’equipe  revisera  le  programme 
pour  y apporter  des  changements? 


1 


Les  adaptations 


Afin  de  beneficier  de  meilleures  occasions 
d’apprentissage,  la  plupart  des  eleves  ayant 
des  besoins  speciaux  necessiteront  des 
adaptations  quelconques.  II  y a adaptation 
lorsqu’une  ou  plusieurs  modifications  sont 
apportees  a la  maniere  habituelle  dont  un 
eleve  est  cense  apprendre,  faire  ses  travaux 
ou  participer  en  classe.  Les  adaptations 
relevent  de  trois  grandes  categories  : 


les  adaptations  physiques  et  celles 
apportees  a la  classe,  comme  un 
agencement  particulier  des  places  ou  le 
recours  a des  aides  techniques  a 
L adaptation; 

les  adaptations  en  matiere  d’ enseignement, 
comme  le  fait  de  foumir  des  copies  des 
notes  de  cours  aux  eleves  concemes, 
d’ employer  du  materiel  de  lecture  different; 

les  adaptations  sur  le  plan  des  evaluations, 
comme  le  fait  de  donner  plus  de  temps 
pour  faire  les  tests  et  examens  ou  de 
permettre  de  faire  les  examens  oralement. 
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Les  adaptations  apportees  a la  classe 


La  classe  devrait  etre  un  milieu  favorisant  le 
bien-etre,  le  soutien  et  la  reussite  de  tous  les 
eleves.  Pour  que  cela  s’applique  egalement  a 
I’enfant  ayant  des  besoins  speciaux,  il  se 
peut  que  les  enseignants  doivent  apporter 
des  adaptations  de  toutes  sortes  a la  classe. 

Les  enseignants  peuvent  adapter  les 
ressources  et  le  materiel  afin  d’aider  les 
eleves  a mieux  apprendre.  Voici  des 
exemples  d’adaptations  : 


agrandir  les  textes  a lire; 

deman der  a quelqu’un  d’ecrire  ce  que 
l’eleve  lui  dicte  (comme  un  aide-enseignant 
ou  un  eleve  plus  age); 

recourir  a du  materiel  de  manipulation, 
comme  du  materiel  aidant  a compter; 

foumir  des  bagues  porte-crayon  pour  aider 
l’eleve  a mieux  tenir  ses  crayons  ou  stylos; 

se  servir  de  surligneurs  pour  mettre  en 
evidence  les  renseignements  importants; 

foumir  a l’eleve  des  lignes  de  chiffres  et  de 
lettres  d’alphabet  a placer  sur  le  bureau; 

donner  acces  a un  ordinateur  pour  le 
traitement  de  texte,  la  verification 
d’orthographe,  la  conception  de  graphiques 
et  de  diagrammes  et  F organisation; 

permettre  a l’eleve  de  travailler  avec 
differentes  sortes  de  papier,  comme  du 
papier  quadrille,  du  papier  avee  intcrligncs 
pointillees  ou  lignes  en  relief. 


Certaines  adaptations  peuvent  egalement 
etre  faites  a la  classe  meme. 

En  voici  certains  exemples  : 


placer  des  bureaux  de  lecture,  des  isoloirs  ^ 
ou  des  tables  de  fa9on  a ce  que  les  eleves 
beneficient  d’un  coin  tranquille, 
sans  distraction; 

permettre  a un  enfant  de  se  tenir  debout 
au  lieu  de  s’asseoir  lorsque  vient  le  temps 
de  faire  certaines  activites; 

reorganiser  les  pupitres  des  eleves 
regulierement  jusqu’a  ce  que  la  place  qui 
convienne  le  mieux  a un  certain  enfant 
soit  determinee. 
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Les  adaptations  en  matiere  d'enseignement 


Les  adaptations  sur  le  plan  des  evaluations 
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Tests  de  rendement  provinciaux 


Dans  les  cas  des  eleves  devant  passer  les  tests  de  rendement  provinciaux  en 
3e,  6e  et  9e  annee  de  meme  que  les  examens  en  vue  du  diplome  de  12e  annee,  les 
directions  d’ecoles  peuvent  demander  des  dispositions  particulieres  lorsque  ces 
eleves  ont  des  besoins  speciaux.  Afin  de  pouvoir  montrer  ce  qu’ils 
savent,  certains  enfants  doivent  beneficier  de  methodes 
d’examen  particulieres  pour  repondre  a leurs  besoins 
speciaux.  Selon  le  cas,  les  eleves  admissibles  peuvent 
se  voir  accorder  plus  de  temps  pour  faire  leurs  tests, 
peuvent  faire  des  tests  adaptes  a leur  situation  (par 
exemple,  en  braille,  en  gros  caracteres  ou  enregistres) 
et/ou  peuvent  inscrire  leurs  reponses  aux  questions  de 
manieres  differentes,  en  recourant  a une  personne  qui 
ecrit  pour  eux,  par  exemple.  Ces  dispositions  doivent 
etre  les  memes  que  celles  preconisees  dans  le  cadre 
des  tests  et  examens  pendant  1’ annee  scolaire, 
conformement  au  PIP  de  l’eleve. 


Pour  en  savoir  plus  sur  les  dispositions  speciales,  communiquez  avec 
l’enseignant  de  votre  enfant  ou  avec  le  directeur  de  votre  ecole  ou  encore, 
consultez  le  site  Web  d’Alberta  Learning  a 

< http://www.leaming.gov.ab.ca/k_12/specialneeds/provtest.asp  >. 


La  publication  Parent  Guide  to  Provincial  Achievement  Testing  est  un  guide 
destine  aux  parents.  Vous  pouvez  vous  le  procurer  a 1’ ecole  de  votre  enfant  ou 
encore,  en  appelant  la  Learner  Assessment  Branch  d’Alberta  Learning  au 
(780)  427-0010. 


L'aide  technique  a l'adaptation 

L’aide  technique  a l’adaptation  re9oit  une  cote  de  popularity  de  plus  en  plus 
grande  dans  le  cas  des  eleves  ayant  des  besoins  speciaux.  L’ expression  « aide 
technique  a l’adaptation  » se  rapporte  a n’importe  quel  article,  appareil, 
dispositif  ou  produit  servant  a aider  les  personnes  a effectuer  des  taches 
particulieres.  Grace  a l’aide  technique  a l’adaptation,  les  personnes  ayant  des 
besoins  speciaux  peuvent  donner  un  meilleur  rendement  sur  le  plan  scolaire  et 
professionnel.  Les  ordinateurs  constituent  la  forme  d’aide  technique  a 
l’adaptation  la  mieux  connue,  bien  qu’il  existe  tout  un  eventail  de  produits 
visant  a aider  les  eleves  eprouvant  des  difficultes  d’apprentissage. 
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II  se  peut  que  Fequipe  d’apprentissage  considere  la  possibility  de  recourir  a une 
aide  technique  a Fadaptation  pour  votre  enfant.  Cependant,  il  est  important  de 
savoir  que  ce  ne  sont  pas  necessairement  tous  les  enfants  ayant  des  besoins 
speciaux  qui  beneficieront  de  Faide  technique.  Avant  de  decider  s’  il  faut 
recourir  a Faide  technique  ou  non,  il  faut  bien  considerer  les  forces  de  votre 
enfant,  ses  besoins  et  ses  sources  de  motivation,  en  plus  de  faire  des  recherches 
sur  Fefficacite  d’une  technique  d’aide  particuliere. 

Dans  bien  des  ecoles,  diverses  formes  d’aide  technique  a Fadaptation  peuvent 
aider  une  vaste  gamme  d’eleves.  Par  exemple,  les  livres  enregistres  pourraient 
servir  a un  centre  d’ecoute  a un  groupe  d’eleves  ayant  des  besoins  varies,  ainsi 
qu’a  ceux  n’ ayant  pas  necessairement  de  besoins  speciaux.  Ce  genre  d’aide 
technique  peut  creer  un  sens  de  communaute  et  d’egalite. 

L'informatique  en  tant  qu'outil 
d'apprentissage 

Les  ordinateurs  peuvent  motiver  les  eleves  a lire  et  a rediger.  Bien  que  la 
redaction  puisse  etre  exigeante  du  point  de  vue  physique  et  psychologique, 
l’informatique  peut  presenter  un  mode  de  redaction  plus  efficace.  Entre  autres, 
les  logiciels  de  traitement  de  texte  peuvent  aider  les  enfants  a reviser  leurs 
redactions  au  moyen  de  verificateurs  d’orthographe  et  de  banques  de  mots.  Les 
livres  electroniques  sur  cederom  permettent  de  renforcer  les  aptitudes  a la 
lecture  des  enfants  grace  a des  situations  interactives  stimulantes,  a la  source  de 
la  motivation.  Les  cederoms  peuvent  comporter  diverses  caracteristiques, 
comme  des  textes  a lire  a voix  haute,  de  F animation,  des  illustrations 
captivantes,  des  mots  surlignes  et  des  questions  posees  assorties  de  reponses. 

Les  adaptations  sont  diverses,  allant  d’ecrans  tactiles  a des  couvertures  d’ecran 
sur  mesure,  en  passant  par  les  commandes  vocales,  afin  que  les  eleves  ayant  des 
besoins  speciaux  puissent  avoir  la  possibility  de  participer  pleinement  aux 
activites  informatiques  et  aux  seances  d’enseignement.  Certains  eleves  peuvent 
egalement  beneficier  de  Faeces  a des  logiciels  specialises  les  aidant  a acquerir 
de  nouvelles  habiletes  ou  a les  revoir. 

Le  domaine  de  Faide  technique  connait  une  expansion  rapide,  ce  qui  signifie 
que  pendant  une  annee  scolaire,  une  aide  technique  ne  serait  pas  necessaire- 
ment  accessible  ou  convenable  a votre  enfant,  tandis  que  Fannee  suivante,  elle 
pourrait  etre  disponible  et  abordable. 
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Comment  choisir  les  logiciels 
destines  a votre  enfant 


Lorsque  vous  etes  a la  recherche  de  logiciels  pour  votre  enfant,  posez-vous  les 
questions  suivantes. 

• Est-ce  que  ce  logiciel  convient  aux  besoins  de  mon  enfant? 

• Quelles  sont  les  habiletes  et  les  concepts  enseignes  ou  approfondis? 

• Le  temps  accorde  aux  reponses  suffit-il  a mon  enfant? 

• Permet-il  a mon  enfant  de  prendre  des  decisions  personnelles,  en  recourant 
peu  aux  adultes? 

• Est-ce  qu’il  correspond  aux  interets  de  mon  enfant? 

• Presente-t-il  une  source  de  motivation  pour  mon 
enfant? 

• Presente-t-il  suffisamment  de  souplesse  pour 
permettre  la  selection  ou  la  modification  du 
materiel  presente  afin  que  mon  enfant  puisse 
continuer  de  s’en  servir  au  fur  et  a mesure  qu’il 
acquiert  de  nouvelles  habiletes? 

• Est-ce  que  ce  logiciel  est  convenable  du  point  de 
vue  du  developpement  scolaire  et  social  de 
1’ enfant? 


Bien  se  servir  des  adaptations 

A titre  de  membres  de  l’equipe  d’apprentissage,  les  parents  peuvent  jouer  un 
role  en  matiere  de  selection,  de  suivi  et  devaluation  des  adaptations  employees. 
En  comprenant  les  obstacles  les  plus  courants  a l’utilisation  efficace  des 
adaptations,  l’equipe  peut  prendre  des  decisions  plus  reflechies  et  informees. 


Des  obstacles  a l'utilisation  efficace 

Certains  parents,  eleves  et  enseignants  ont  1’ impression  que  les  adaptations 
donnent  aux  eleves  ayant  des  besoins  speciaux  une  certaine  longueur  d’avance 
qui  n’est  pas  juste  envers  les  autres  eleves.  Autrement  dit,  en  modifiant  la 
methode  employee  pour  passer  un  test  ou  faire  un  travail,  les  eleves  ayant  des 
besoins  speciaux  sont  parfois  per9us  comme  ayant  des  possibility  dont  les 
autres  eleves  ne  beneficient  pas.  En  realite,  les  adaptations  diminuent,  et  parfois 
eliminent,  les  effets  decoulant  des  deficiences  d’un  eleve.  Par  consequent,  elles 
donnent  a ces  eleves  la  meme  possibility  de  reussir  que  les  autres  eleves. 
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Souvent,  les  gens  ont  egalement  P impression  que  les  adaptations  remplacent  le 
besoin  d’acquerir  ou  d’apprendre  des  habiletes  fondamentales.  Les  adaptations 
efficaces  reduisent  les  incidences  des  difficultes  d'apprentissage  de  nombreux 
eleves,  en  plus  de  leur  faciliter  Pacquisition  et  la  production  d’ information. 
Toutefois,  pour  que  les  eleves  puissent  continuer  a maitriser  de  nouvelles 
habiletes  et  devenir  des  apprenants  plus  autonomes,  il  est  important  d’obtenir 
un  juste  equilibre  entre  le  recours  aux  adaptations  et  Penseignement  et 
Pexercice  d'habiletes  fondamentales. 

Les  services  medicaux  a l'ecole 

Grace  a Pevolution  rapide  de  la  science  et  des  techniques 
medicales,  certains  enfants  ayant  des  besoins  d’ordre  medical 
peuvent  frequenter  l’ecole  et  ainsi  vivre  de  fa9on  plus  autonome. 
Par  consequent,  il  est  de  plus  en  plus  necessaire  de  dispenser  des 
services  de  sante  en  classe. 

Advenant  que  votre  enfant  a besoin  de  soins  de  sante  a l’ecole, 
l’autorite  de  la  sante  de  votre  region  pourrait  etre  tenue  de  foumir 
ce  service  pendant  la  joumee.  Cela  necessite  une  demarche 
concertee  faisant  appel  aux  parents,  au  personnel  de  l’ecole  et  aux 
autorites  de  la  sante  dans  le  but  de  repondre  aux  besoins  medicaux 
de  P enfant. 

Lorsque  le  personnel  de  l’ecole  aide  a dispenser  les  services  de  soutien  a la 
sante,  les  parents  et  les  professionnels  de  la  sante  affilies  doivent  autoriser  le 
personnel,  par  ecrit,  a prodiguer  les  soins  necessaires.  Par  ailleurs,  les  autorites 
scolaires  doivent  faire  en  sorte  que  le  personnel,  ce  qui  comprend  dans  certains 
cas  tout  le  personnel  de  l’ecole,  sache  comment  administrer  les  services  requis 
grace  a une  formation  particuliere. 

Les  medicaments 

Si  les  soins  de  sante  impliquent  la  prise  reguliere  de  medicaments,  ceux-ci 
doivent  etre  remis  au  personnel  de  l’ecole  dans  leurs  contenants  originaux,  avec 
l’ordonnance.  De  plus,  les  professionnels  de  la  sante  et  les  parents  concemes 
doivent  fournir  les  renseignements  qui  suivent  au  personnel  de  l’ecole  : 

• la  permission  ecrite  de  donner  les  medicaments; 

• le  dosage  et  ce  a quoi  sert  le  medicament  (maitriser  les  crises  d’epilepsie, 
par  exemple); 
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• la  liste  des  effets  secondaries  possibles; 

• les  renseignements  concemant  le  rangement  des  medicaments  de  meme  que 
les  consignes  precises  concemant  F administration  de  chacun  des 
medicaments  requis. 

L’ information  concemant  les  medicaments  et  les  methodes  de  dispense  de  tout 
service  de  sante  peuvent  figurer  au  PIP  de  F enfant. 

Chaque  conseil  scolaire  est  dote  de  politiques  et  de  procedures  ecrites  concer- 
nant  la  dispense  de  soins  ou  de  services  de  sante  aux  eleves  ayant  des  besoins 
speciaux.  Ces  politiques  et  procedures  doivent  etre  respectees  exactement. 

Les  programmes  de  prevention  et 
de  bien-etre 

Les  conseils  scolaires  peuvent  avoir  acces  aux  autorites  de  la  sante  locales  pour 
dispenser  des  programmes  de  prevention  et  de  bien-etre  aux  eleves,  aux  parents 
et  au  personnel  des  ecoles.  Les  autorites  de  la  sante  de  votre  region  pourront 
vous  informer  davantage  sur  ce  sujet. 
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Carnet  du  parent 

Renseignements  concernant  mon  enfant  dont  je  veux  faire  part 
dans  le  cadre  de  I’elaboration  du  PIP  : 


Adaptations  qui  portent  fruits  pour  mon  enfant  a la  maison  : 


Aides  techniques  a I’adaptation  sur  lesquelles  je  veux  en  savoir 
plus  : 
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Carnet  du  parent 


Questions  que  je  pourrais  poser  aux  enseignants  de  mon 

enfant 

♦ Comment  evaluerez-vous  les  progres  de  mon  enfant  de  meme 
que  sa  comprehension  des  concepts  en  classe? 

♦ Selon  vous,  quelles  sont  les  forces  et  les  besoins  de  mon  enfant 
sur  le  plan  de  I’apprentissage?  Quelles  seront  les  effets  de  ses 
forces  et  ses  besoins  sur  son  apprentissage  et  sa  participation  en 
classe? 

♦ A quels  genres  d’adaptations  mon  enfant  aura-t-il  acces  en 
classe? 


Questions  que  je  pourrais  poser  a mon  enfant  avant  les 
entretiens  du  PIP 

♦ D’apres  toi,  dans  quoi  as-tu  I’impression  de  reussir  a I’ecole? 
Qu’est-ce  qui  t’aide  vraiment? 

♦ Y a-t-il  des  problemes  pour  lesquels  nous  devons  trouver  des 
solutions?  Que  pouvons-nous  faire  pour  ameliorer  la  situation? 

♦ Quels  sont  tes  objectifs  pour  I’annee  scolaire  en  cours? 
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L'epanouissement 
social  et  emotionnel 


Chaoitre 


Bien  comprendre  les  besoins  speciaux 
de  votre  enfant 


II  est  tres  important  que  les  parents  d’un  enfant  ayant  des  besoins  speciaux 
fassent  en  sorte  que  leur  enfant  comprenne  bien  ses  propres  forces  et  besoins.  II 
arrive  souvent  que  ces  enfants  aient  une  image  negative  d’eux-memes,  ce  qui 
entraine  une  baisse  de  confiance  en  leur  capacite  scolaire. 


De  plus,  les  enfants  doivent  etre  conscients  de  leurs  besoins  d’apprentissage 
afin  d’etre  mieux  en  mesure  de  relever  les  defis. 
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Des  conseils  a suivre  lorsque  vient  le  temps  de  discuter  des  besoins 
d’apprentissage  speciaux  avec  votre  enfant 


Parlez-lui  du  concept  des  besoins  speciaux 
et  de  ce  qu’il  signifie  sur  le  plan  de 
l’apprentissage. 

Donnez-lui  de  la  retroaction  precise  afin  de 
T aider  a comprendre  ce  qui  l’aide  a mieux 
apprendre.  Par  exemple,  dites-lui : 

« J’ai  Pimpression  que  tu  retiens  mieux 
T information  lorsque  tu  as  la  possibility 
de  la  voir. » 

Si  les  circonstances  s’y  pretent,  expliquez 
les  resultats  des  evaluations  a votre  enfant 
pour  qu’il  puisse  comprendre  ses  aptitudes 
et  ses  besoins. 

Expliquez-lui  que  chaque  personne  apprend 
a son  propre  rythme  et  a sa  maniere. 

Par  exemple,  certains  enfants  apprennent 
mieux  lorsque  la  matiere  leur  est  presentee 
oralement,  tandis  que  d’autres  preferent  lire 
ou  voir  ce  qu’ils  doivent  apprendre. 

Employez  des  termes  et  des  expressions  que 
votre  enfant  sera  capable  de  comprendre. 

Dites  a votre  enfant  qu’il  n’est  pas  seul  dans 
sa  demarche.  Ses  grands-parents,  ses  freres 
et  sceurs,  ses  enseignants  et  vous-meme 
pouvez  P aider  a apprendre. 

Faites-lui  un  tableau  concret,  realiste  et 
positif  de  l’aide  qu’il  recevra. 

Discutez  avec  votre  enfant  des  fagons  dont 
il  pourrait  faire  face  aux  taquineries  des 
autre s enfants. 


Faites  des  jeux  de  role  pour  l’aider  a se 
debrouiller  dans  le  cadre  de  situations 
difficiles  a l’ecole. 

Cherchez  des  ressources  dont  vous  pourrez 
vous  servir  comme  materiel  de  soutien  ou 
pour  y puiser  de  1’ information.  Au  fur  et  a 
mesure  que  votre  enfant  vieillit,  aidez-le  a 
se  servir  de  ces  ressources  et  a devenir  son 
propre  representant  en  matiere  d’ education. 

Incitez  votre  enfant  a jouer  un  grand  role  au 
sein  de  son  equipe  d’apprentissage  en 
assistant  aux  entretiens  du  PIP  et  en  se 
fixant  des  objectifs  realistes  au  fur  et  a 
mesure  qu’il  progresse  a l’ecole. 

Mentionnez  a votre  enfant  qu’il  existe  tout 
un  eventail  de  debouches  a la  disposition 
des  personnes  ayant  des  besoins  speciaux. 

Mettez  entre  les  mains  de  votre  enfant  des 
livres  relatant  des  histoires  oil  des  gens 
eprouvant  des  difficultes  semblables  aux 
siennes.  II  arrive  que  des  livres  d’enfants 
illustrent  des  relations,  des  conditions  et 
des  situations  humaines  de  maniere  tres 
riche  et  convaincante.  Grace  a la  litterature, 
les  enfants  peuvent  faire  des  liens  entre  les 
evenements  et  les  personnages  des  livres 
et  ce  qui  se  passe  dans  leur  propre  vie, 
ce  qui  a souvent  pour  effet  de  diminuer 
leurs  sentiments  de  solitude,  de  confusion 
ou  d’isolement.  La  sagesse  puisee  dans  la 
lecture  peut  etre  transposee  a sa  propre  vie. 
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« Les  mots  ont  le 
pouvoir  de 
transformer  des 
vies.  » 

[traduction  libre ] 
- Phillip  White 


Faites  preuve  d'encouragement 

Lorsque  les  parents  apprennent  que  leur  enfant  est  susceptible  d'avoir  un  besoin 
special,  il  y a une  periode  de  questionnement.  II  s’agit  d’une  periode  tout  aussi 
difficile  a traverser  pour  fenfant  concerne.  Encouragez  votre  enfant  a ne  pas 
perdre  ses  forces  de  vue,  car  cela  faidera  a faire  face  aux  defis  qu’il  devra 
relever.  Tous  les  enfants  ont  des  aptitudes,  et  c’est  aux  parents  qu’il  incombe  de 
les  reconnaitre  et  de  faire  en  sorte  qu’elles  soient  valorisees. 

Soyez  pret  a aider  votre  enfant,  tout  en  favorisant  son  autonomie  dans  la  mesure 
du  possible.  Lorsque  vous  faites  preuve  d’ encouragement  et  de  soutien,  vous 
pouvez  accroitre  la  confiance  en  soi  de  votre  enfant. 

Faites  en  sorte  que  vos  encouragements  soient  precis  et  descriptifs.  Par 
exemple  : 

« Tu  as  bien  fait...  » 

« Je  me  rends  compte  que  tu  apprends  beaucoup  mieux  lorsque...  » 

« J’ai  remarque  des  ameliorations  sur  le  plan  de...  » 

« Travaillons  ensemble  pour. . . » 

« Je  te  felicite  de  travailler  si  fort  et  de  faire  tant  d’efforts  dans...  » 

« Comment  puis-je  f aider?  » 

« Je  vois  que  tu  as  beaucoup  travaille. . . » 

« Je  te  remercie  d’avoir  persevere  en...  » 
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Des  conseils  pour  favoriser  la  confiance  et  I’autonomie 


Dressez  la  liste  de  toutes  les  forces  et  de 
tous  les  besoins  de  votre  enfant,  et  consul- 
tez-la  souvent. 

Dans  la  mesure  du  possible,  aidez  votre 
enfant  a apprendre  a decrire  son  propre 
raisonnement.  Faites  de  meme  en  pensant 
a voix  haute. 

Mettez  l’accent  sur  le  positif.  Reconnaissez 
les  forces  de  votre  enfant,  puis  aidez-le  a les 
exploiter  et  a les  ameliorer.  Mettez  ses  forces 
a profit  en  creant  des  situations  ou  il  pourra 
les  partager  avec  autrui.  L’ appreciation  et  la 
reconnaissance  des  autres  donnent 
davantage  confiance  a F enfant  et  l’incitent  a 
essayer  de  nouvelles  habiletes  ou  taches. 
Evitez  de  comparer  votre  enfant  avec  un  autre 
enfant  ou  avec  ses  freres  ou  sceurs  afin  de  ne 
pas  diminuer  le  caractere  unique  de  chacun. 

Donnez  Foccasion  a votre  enfant  d’acquerir 
de  nouvelles  habiletes,  comme  en  faisant  du 
sport  ou  des  arts  plastiques.  Les  enfants 
doivent  avoir  la  possibility  de  se  sentir 
competents. 

Creez  et  favorisez  des  occasions  dans  le 
cadre  desquelles  votre  enfant  connaitra  la 
joie  d’aider  quelqu’un  d1  autre. 


Aidez  votre  enfant  a etre  fier  de  ses 
origines  ethniques.  Faites-lui  part  de  vos 
connaissances  a propos  de  votre  patrimoine 
et  de  vos  racines  familiales,  et  apprenez-en 
plus  ensemble  en  faisant  de  la  recherche  et 
en  vous  entretenant  avec  d’ autres  membres 
de  la  famille.  Ces  connaissances  aident 
F enfant  a developper  un  plus  grand  senti- 
ment d’appartenance. 

Faites  un  plan  structure  et  uniforme  de  vos 
attentes  en  matiere  de  comportement. 
Lorsque  les  enfants  savent  que  leurs  parents 
se  soucient  assez  d’eux  pour  etablir  des 
regies  de  conduite,  ils  se  sentent  davantage 
en  securite  et  mieux  en  mesure  de  se 
debrouiller  dans  un  grand  nombre  de 
situations  sociales. 

A la  maison,  enseignez  a votre  enfant  une 
attitude  de  reussite  (« je  peux  y arriver 
- tu  peux  y arriver  »)  afin  que  votre  enfant 
ait  plus  confiance  en  lui  lorsque  vient  le 
temps  d’essayer  des  choses  nouvelles. 
Lorsque  votre  enfant  ne  reussit  pas, 
faites-lui  comprendre  qu’il  s’agit  d’une  legon 
de  la  vie  et  non  pas  d’un  echec  en  lui 
demandant : « Que  ferais-tu  de  different 
la  prochaine  fois?  » 
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Montrez  a votre  enfant  a prendre  des  decisions 


r 

La  confiance  decoule  de  la  presence 
d’habiletes  de  resolution  de  problemes  qui 
permettent  de  prendre  de  bonnes  decisions. 
Les  enfants  ont  besoin  de  tout  un  eventail 
d’habiletes  afin  d’etre  en  mesure  de  relever 
divers  defis. 

Recourez  a un  modele  de  resolution  de 
problemes  simple,  comme  celui  qui  suit, 


• Montrez  a votre  enfant  a se  calmer,  en 
ecoutant  de  la  musique  ou  en  faisant  une 
marche,  par  exemple. 

• Cemez  le  probleme.  Demandez  a votre 
enfant  de  vous  raconter  le  probleme  dans 
ses  propres  mots.  Vous  devrez  peut-etre  lui 
poser  des  questions  pour  L aider  a definir 
le  probleme. 


pour  aider  votre  enfant  a resoudre  des 
problemes. 


Enoncez  des  solutions  possibles  au 
probleme.  Ne  portez  de  jugement  sur 
aucune  des  idees  formulees. 


• Eliminez  les  options  qui  rendent  votre  enfant 
mal  a I’aise  ou  qui  ne  sont  pas  realisables. 

• Soupesez  le  pour  et  le  conlre  des  solutions 
qui  restent  et  choisissez  la  meilleure  option. 
Demandez  a votre  enfant : « Selon  toi, 
qu’est-ce  qui  se  passerait  si  tu 

essayais  ceci?  » 

• Ensuite,  discutez  de  la  maniere  dont  la 
decision  sera  mise  en  oeuvre  et  de  la  fagon 
dont  il  faut  regler  les  problemes  qui  surgissent. 

• Prenez  les  mesures  necessaires  pour  appliquer 
la  decision. 

• Evaluez  la  decision.  Est-ce  que  la  decision  a 
porte  fruits?  La  prochaine  fois,  que  feriez-vous 
differemment?  Qu'avez-vous  appris? 


Les  habiletes  en  communication 

En  renforgant  les  habiletes  en  communication  de  votre  enfant,  vous  lui  donnez 
plus  d’ occasions  de  devenir  un  adulte  confiant,  autonome  et  qui  reussit  bien. 
Les  habiletes  en  communication  efficaces  permettent  non  seulement  aux 
enfants  d’exprimer  leurs  besoins  et  leurs  desirs,  mais  aussi  de  tisser  des 
relations  sociales. 
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Des  conseils  pour  ameliorer  les  habiletes  en  communication  de  votre  enfant 


Encouragez  votre  enfant  a exprimer  ses 
idees,  ses  sentiments,  ses  pensees  et  ses 
points  de  vue.  Ce  faisant,  ecoutez-le 
attentivement.  Faites  en  sorte  que  Femploi 
du  temps  quotidien  de  votre  famille 
comprenne  des  moments  propices  aux 
discussions,  comme  l’heure  des  repas  ou  au 
coucher,  iorsque  vous  etes  dans  la  voiture 
ou  que  vous  faites  des  marches. 

Ecoutez  votre  enfant.  Dites  quelques  mots 
pour  l’inciter  a communiquer.  Lorsque  l’enfant 
se  sent  vraiment  ecoute  a la  maison,  il  est 
plus  susceptible  de  reproduire  ce  modele 
dans  ses  interactions  avec  les  autres. 


Encouragez  votre  enfant  a poser  des 
questions. 

Donnez  a votre  enfant  des  occasions  de 
communiquer  avec  diverses  personnes, 
qu’il  s’agisse  de  voisins,  de  membres  de 
votre  famille  elargie,  de  jeunes  enfants  ou 
de  professionnels. 

Faites  des  jeux  de  roles  pour  que  votre 
enfant  puisse  s’exercer  a communiquer 
dans  differentes  situations. 


Encouragez  les  amities 

Lorsque  vient  le  temps  de  nouer  des  amities  et  de  faire  partie  de  groupes,  les 
enfants  ayant  des  besoins  speciaux  peuvent  avoir  besoin  d’ encouragement  et  de 
soutien.  Grace  a leurs  interactions  avec  les  autres,  les  enfants  apprennent  a 
resoudre  leurs  propres  conflits,  a comprendre  les  limites  sociales,  a etre 
conscients  de  la  presence  des  autres,  a les  apprecier  et  a etre  sensibles  aux 
besoins  uniques  des  gens  de  leur  entourage. 


Des  conseils  pour  aider  votre  enfant  a nouer  des  amities 


Discutez  de  ce  qu’est  Famitie  : le  respect, 
la  confiance,  F acceptation  et  le  plaisir. 

Encouragez  votre  enfant  a inviter  ses  amis 
a la  maison. 

Invitez  un  ami  a faire  des  activites  speciales 
avec  votre  famille. 


Suggerez  des  noms  de  groupes,  d’equipes 
ou  d’ organisations  a votre  enfant  pour  qu’il 
songe  a en  faire  partie.  II  arrive  souvent  que 
les  amities  sc  formcnt  en  situation  de 
groupe. 

Incitez  votre  enfant  a poser  des  questions 
aux  autres  et  a montrer  qu’il  s’interesse 
a eux. 
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Montrez  a votre  enfant  a se  defendre 


Se  defendre,  cela  veut  dire  s’exprimer  a voix  haute  et  agir  en  consequence. 

Les  enfants  apprennent  a se  defendre  en  voyant  comment  leurs  parents  et 
d’autres  personnes  les  defendent.  Si  vous  defendez  une  cause  en  presence  de 
votre  enfant,  celui-ci  apprendra  eventuellement  a en  faire  autant  en  vous 
observant. 

Les  enfants  qui  apprennent  a se  defendre  a un  jeune  age  disposeront  d’outils 
pour  devenir  de  meilleurs  adultes  autonomes.  Les  enfants  qui  reussissent  a se 
defendre  seuls  doivent  bien  comprendre  en  quoi  leurs  besoins  speciaux  ont  des 
effets  sur  leur  apprentissage. 
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Carnet  du  parent 

Paroles  encourageantes  que  je  peux  dire  a mon  enfant : 


Manieres  dont  je  peux  aider  mon  enfant  a vivre  ses  amities  : 


Idees  pour  maintenir  I’espoir  et  I’unite  dans  ma  famille  : 
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Carnet  du  parent 


Questions  a poser  aux  enseignants  de  mon  enfant  en  matiere 
d’amitie  et  d’encouragement 

♦ Comment  est-ce  que  mon  enfant  s’entend  avec  les  autres  enfants 
de  la  classe? 

♦ Avez-vous  remarque  si  une  formule  d’encouragement  particuliere 
semble  porter  fruits  avec  mon  enfant? 


Questions  a poser  a mon  enfant  en  matiere  d’amitie  et 
d’encouragement 

♦ Qui  sont  tes  amis  a I’ecole?  Qu’est-ce  que  vous  faites  ensemble? 
Comment  est-ce  que  vous  vous  entendez? 

♦ Qu’est-ce  qui  t’incite  a te  forcer  encore  plus? 

♦ Comment  expliques-tu  tes  besoins  d’apprentissage  speciaux  a un 
nouvel  enseignant  ou  a un  nouvel  ami? 
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Une  transition,  est  un  evenement  qui  entraine  des  changements  sur  le  plan  des 
relations,  des  emplois  du  temps,  des  roles  et  des  responsabilites.  Les  transitions 
font  partie  integrante  de  la  vie  et  se  manifestent  tout  au  long  du  cycle  de  la  vie. 
Chez  les  enfants,  les  transitions  ont  lieu  a diverses  periodes  de  leur  scolarisa- 
tion.  Le  debut  de  la  vie  scolaire,  le  passage  d’une  annee  scolaire  a Lautre  et  le 
commencement  des  etudes  postsecondaires,  voila  des  transitions  auxquelles  les 
enfants  font  couramment  face. 


Bien  que  n’importe  quel  enfant  puisse  eprouver  des  difficultes  a vivre  les 
transitions,  les  enfants  ayant  des  besoins  speciaux  peuvent  connaitre  des 
moments  encore  plus  difficiles. 

Les  decisions  prises  en  vue  de  la  planification  des  transitions  doivent  tenir 
compte  de  Lenfant  conceme.  Cela  veut  dire  qu’il  faut  comprendre  les  forces  de 
Lenfant,  ses  besoins,  ses  objectifs  de  meme  que  ceux  de  sa  famille.  Tout  comme 
pour  la  planification  du  Plan  d’ intervention  personnalise  (PIP),  la  planification 
des  transitions  se  doit  d’etre  a la  fois  dynamique  et  soutenue,  car  les  preferences 
et  les  circonstances  entourant  les  objectifs  de  transition  sont  susceptibles 
d’evoluer.  Dans  cette  optique,  il  est  bon  d’integrer  au  PIP  un  plan  de  transition 
ecrit,  assorti  d’ objectifs  et  de  strategies. 

La  participation  de  toute  l’equipe  d’apprentissage  - ce  qui  comprend  les 
parents,  les  enfants,  les  enseignants  specialises  et  generalistes,  le  personnel 
d’organismes  communautaires,  comme  des  orienteurs  professionnels  ou  des 
preposes  a f admission  aux  institutions  postsecondaires  - se  veut  un  gage  de 
transitions  reussies.  Les  connaissances  des  divers  membres  de  l’equipe  se 
traduiront  par  la  prise  de  decisions  plus  averties,  l’acceptation  d’une 
responsabilite  conjointe  et  un  cercle  de  soutien  genereux  pour  Lenfant. 
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Au  fur  et  a mesure  que  les  enfants  evoluent  au  sein  du  systeme  scolaire,  ils 
doivent  commencer  a jouer  un  role  de  plus  en  plus  grand  dans  la  planification 
de  leurs  transitions.  Selon  diverses  etudes,  lorsque  les  enfants  prennent  part  a la 
planification,  ils  sont  mieux  en  mesure  de  comprendre  leurs  besoins  d'appren- 
tissage  speciaux,  sans  compter  que  cela  leur  donne  foccasion  d'apprendre  a se 
defendre  et  a resoudre  les  problemes. 

La  planification  des  transitions  ne  doit  pas  se  limiter  aux  habiletes  scolaires 
necessaires  a la  reussite  de  P enfant.  Elle  doit  egalement  porter  sur  l’acquisition 
des  aptitudes  necessaires  a la  resolution  de  problemes  dans  de  nouvelles 
situations,  sur  le  suivi  et  la  regularisation  de  son  propre  rendement  et  sur  le  fait 
d’agir  de  maniere  appropriee  avec  ses  pairs  et  les  autorites. 

La  reussite  des  transitions  depend  de  ce  qui  suit : 

• une  planification  systematique  faite  des  que  possible; 

• 1’  identification  deliberee  des  espoirs  et  des  reves; 

• P exploration  approfondie  des  diverses  possibilites; 

• un  recours  a des  strategies  appropriees  afin  de  favoriser  le  passage  de  votre 
enfant  d’un  stade  a P autre. 

Planifiez  des  que  possible 

Pour  que  les  transitions  soient  reussies,  il  faut  les  planifier  bien  avant  que  la 
transition  ne  se  fasse.  Ainsi,  la  planification  est  toujours  orientee  vers  Pavenir. 

II  y a de  la  continuity  au  fil  de  la  vie  scolaire  de  votre  enfant,  et  les  programmes 
et  le  soutien  necessaires  sont  en  place  une  fois  les  etudes  secondaires  terminees. 
Par  exemple,  la  transition  du  milieu  secondaire  au  milieu  postsecondaire  doit 
etre  planifiee  de  fa9on  tres  generate  au  debut  de  la  vie  scolaire  de  votre  enfant, 
puis  planifiee  de  maniere  plus  officielle  lorsque  votre  enfant  entreprend  ses 
etudes  du  secondaire  premier  cycle.  Cela  vous  donne  le  temps,  de  meme  qu’a 
votre  enfant,  de  vous  familiariser  avec  les  services  et  les  milieux  a votre 
disposition,  puis  de  passer  a Paction  pour  que  votre  enfant  puisse  atteindre  ses 
objectifs. 

Cemez  les  espoirs  et  les  reves 

II  est  important  que  vous  determiniez  les  forces,  les  aptitudes  et  les  talents  de 
votre  enfant,  et  que  vous  en  teniez  compte  lorsque  vient  le  temps  de  prendre  des 
decisions  en  matiere  de  programmation.  De  plus,  vous  devez  aider  votre  enfant 
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a determiner  ses  reves  et  ses  espoirs.  Ceci  est  particulierement  important 
lorsque  vous  planifiez  la  transition  entre  les  etudes  secondaires  et  la  vie  adulte 

Parlez  a votre  enfant  pour  savoir  ce  qu’il  ressent  a l’idee 
d'entrer  sur  le  marche  du  travail  ou  de  faire  des  etudes 
postsecondaires,  du  genre  de  vie  qu’il  aimerait  mener  et  des 
activites  de  loisirs  et  de  divertissement  qu’il  aimerait  faire.  En 
tant  que  parents,  vous  devrez  aussi  determiner  vos  propres 
desirs  et  preferences  de  maniere  realiste  pour  votre  enfant  et 
formuler  la  vision  de  votre  famille  en  vue  de  l’avenir. 


Explorez  les  possibilites 

Considerez  tout  un  eventail  de  possibilites  auxquelles  votre  enfant  pourrait 
avoir  acces  lorsqu’il  passera  d’un  stade  a un  autre.  Par  exemple,  lorsque  vous 
planifierez  sa  transition  du  secondaire  au  postsecondaire,  tenez  compte  de 
toutes  les  options  disponibles. 

Pendant  que  votre  enfant  est  toujours  au  secondaire  premier  cycle,  commencez 
a vous  informer  au  sujet  des  services  qui  existent  au  sein  de  votre  communaute 
pour  les  adultes  ayant  des  besoins  speciaux.  Profitez  aussi  de  l’occasion  pour 
vous  familiariser  avec  les  options  a caracteres  professionnel  et  residentiel  dans 
d'autres  regions,  puis  comparez-les  a celles  offertes  dans  votre  region.  Plus 
tard,  lorsque  votre  enfant  est  au  secondaire  deuxieme  cycle,  commencez  a 
rencontrer  divers  responsables  de  services  aux  adultes  afm  d’explorer  en  detail 
les  options  qui  s’offrent  a votre  enfant. 

Posez  des  questions  afin  de  bien  connaitre  toutes  les  possibilites.  Par  exemple, 
quand  vous  planifiez  le  passage  de  votre  enfant  du  secondaire  premier  cycle  au 
secondaire  deuxieme  cycle,  demandez  quel  genre  d’experiences  de  travail 
communautaire  sont  mises  a la  disposition  de  votre  enfant  dans  le  cadre  de  son 
programme  d’etudes  secondaires.  Determinez  comment  chaque  option  convient 
aux  habiletes,  aux  besoins  et  aux  reves  de  votre  enfant. 
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Le  passage  d'un  stade  a l'autre 

Chez  certains  enfants,  les  periodes  de  transition  peuvent  presenter  des  sources 
de  defis  et  de  stress.  C’est  pourquoi  votre  role  de  soutien  revet  une  importance 
primordiale  pendant  ces  periodes.  Lorsque  votre  enfant  passe  d’un  milieu  a un 
autre,  vous  etes  sa  source  de  stabilite.  Vous  devrez  done  lui  transmettre  votre 
force  et  votre  encouragement.  Puisque  personne  ne  connait  votre  enfant  aussi 
bien  que  vous,  vous  connaitrez  ses  faiblesses  au  point  de  pouvoir  determiner 
pour  quels  aspects  de  sa  vie  il  aura  besoin  d’aide  et  de  renforcement  supple- 
mentaires  afin  de  faire  face  a ses  nouveaux  defis.  Peut-etre  aura-t-il  besoin  de 
renforcer  ses  habiletes  de  prise  de  decisions  et  de  defense  de  soi  ou  encore, 
peut-etre  devrez- vous  faire  en  sorte  qu’il  ait  une  meilleure  opinion  de  ses 
aptitudes. 

Advenant  que  votre  enfant  change  de  programme  ou  d’ecole,  a titre  de  parents, 
vous  aurez  de  nombreuses  questions.  Voici  quelques  exemples  de  questions  a 
poser. 

• Quelles  strategies  utiliserez-vous  pour  aider  mon  enfant  sur  le  plan  de  ses 
besoins  d’apprentissage? 

• Comment  les  progres  sont-ils  mesures  dans  le  cadre  de  votre  programme? 

• Est-ce  que  mon  enfant  continuera  de  suivre  le  programme  regulier  de  son 
annee  scolaire? 

• Pendant  combien  de  temps  devrais-je  m’attendre  a ce  que  mon  enfant  reste 
dans  ce  programme? 

• S’agit-il  d’un  nouveau  programme  ou  d’un  programme  bien  etabli? 

• Y aura-t-il  des  eleves  dans  sa  classe  qui  auront  des  besoins  d’apprentissage 
semblables? 

En  periode  de  transition,  les  enfants  qui  font  face  a des  difficultes  personnelles 
ou  scolaires  doivent  etre  au  courant  des  systemes  de  soutien  qui  sont  a leur 
disposition.  Rassurez  votre  enfant  en  lui  disant  qu’il  y aura  des  enseignants  ou 
des  employeurs  prets  a l’encadrer  au  moment  ou  il  amorce  cette  nouvelle  etape 
de  sa  vie.  Faites  appel  aux  freres  et  soeurs  de  votre  enfant,  aux  membres  de  votre 
famille  elargie,  a vos  amis,  a vos  voisins  ou  a toute  autre  personne  susceptible 
de  favoriser  une  transition  reussie  chez  votre  enfant. 
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Des  conseils  pour  reussir  les 
transitions  a l'elementaire 


• N’oubliez  jamais  qu’a  long  terme,  vous  devez  viser  Fautonomie  de  votre 
enfant. 

• Assurez-vous  que  le  PIP  comprend  des  habiletes  qui  favoriseront  son 
autonomie. 

• Aidez  votre  enfant  a se  sentir  a Paise  dans  son  nouveau  milieu  et  avec  les 
nouvelles  personnes  de  son  entourage  en  organisant  la  visite  des  nouvelles 
classes  et  la  rencontre  de  ses  enseignants. 

• Determinez  les  habiletes  dont  votre  enfant  aura  besoin  dans  son  nouveau 
milieu  et  identifiez  les  occasions  de  soutien  qui  lui  permettront  d’acquerir 
ces  habiletes. 

• Faites  en  sorte  que  votre  enfant  participe  a des  activites  recreatives  dans  la 
communaute. 

• Ecoutez  bien  votre  enfant  lorsqu’il  parle  de  ses  inquietudes  relativement  aux 
periodes  de  transition.  Discutez  de  la  transition  et  faites  ressortir  les  aspects 
positifs  d’un  nouveau  milieu. 


Des  conseils  pour  reussir  les  transitions 
au  secondaire  premier  cycle 

• Montrez-vous  fortement  en  faveur  des  efforts  de  l’ecole  visant  a presenter 
des  experiences  de  travail  et  d’apprentissage. 

• Assurez-vous  que  le  PIP  de  votre  enfant  tient  compte  des  habiletes  dont  il 
aura  besoin  dans  divers  milieux. 

• Dans  la  mesure  du  possible,  enseignez  a votre  enfant  a se  servir  du  reseau  de 
transport  en  commun. 

• Renseignez-vous  au  sujet  des  aides  techniques  a P adaptation  et  incitez  votre 
enfant  a saisir  un  texte  a l’ecran. 

• Commencez  a explorer  les  interets  de  carriere  de  votre  enfant. 

• Incitez  votre  enfant  a decouvrir  ses  forces  en  matiere  d’apprentissage. 

• Faites  appel  a votre  enfant  lorsque  vient  le  temps  de  planifier  les  transitions 
en  l’encourageant  fortement  a participer  a la  formulation  des  objectifs. 

• Aidez  votre  enfant  a apprendre  comment  suivre  ses  progres  et  a elaborer  un 
plan  lui  permettant  de  faire  part  de  ses  points  de  vue  et  idees  a l’equipe 
d’apprentissage. 


Des  conseils  pour  reussir  les  transitions 
au  secondaire  deuxieme  cycle 

• Favorisez  Fautonomie  de  votre  enfant  et  donnez-lui  suffisamment 
d’occasions  de  participer  a la  vie  communautaire. 


Chapitre  5 


L’equipe  d’apprestitissage 
© Alberta  Learning,  Canada,  2004 


• Continuez  de  vous  renseigner  sur  les  diverses  aides  techniques  a F adaptation 
de  meme  que  sur  les  diverses  adaptations  qui  existent. 

• Assurez-vous  que  votre  enfant  dispose  de  toute  la  documentation  necessaire 
pour  recevoir  le  soutien  necessaire  au  postsecondaire. 

• F amil  iarisez-vous  avec  les  etablissements  postsecondaires  et  d’autres 
services  communautaires,  comme  ceux  offerts  par  le  Alberta  Human 
Resources  and  Employment. 

• Assurez-vous  que  les  services  educatifs,  professionnels  et  residentiels 
appropries  sont  en  place  avant  que  votre  enfant  termine  ses  etudes. 

Au-dela  du  systeme  scolaire 

Lorsque  vous  planifiez  les  transitions,  vous  devez  regarder  au-dela  du  systeme 
scolaire  et  vous  enquerir  des  possibility  qui  existent  en  matiere  de  formation 
postsecondaire  pour  votre  enfant.  Ces  dix  dernieres  annees,  Feventail  d 'options 
au  postsecondaire  s’est  elargi  considerablement.  Les  colleges  communautaires, 
les  universites,  les  organismes  communautaires  et  des  entreprises  privees  de 
formation  sont  maintenant  mieux  en  mesure  et  plus  motivees  a offrir  des 
occasions  de  formation  convenables  aux  adultes  ayant  des  besoins  speciaux. 


Lorsque  vous  vous  renseignez  sur  les  differentes  options  qui  se  presentent  a 
votre  enfant,  pensez  a poser  les  questions  suivantes. 

• En  quoi  cet  organisme  ou  ce  programme  repondra-t-il  aux  besoins 
d’apprentissage  et  professionnels  de  mon  enfant? 

• Quelle  est  la  philosophic  de  cet  organisme  ou  de  ce  programme?  Cadre-t-elle 
avec  les  valeurs  et  les  principes  de  notre  famille? 

• En  matiere  d’obligation  de  rendre  compte,  quelles  sont  les  responsabilites  de 
cet  organisme  ou  de  ce  programme? 

• Est-ce  que  la  programmation  peut  etre  personnalisee? 

• Est-ce  que  la  programmation  est  axee  sur  la  communaute? 

• Quels  sont  les  criteres  d’admission? 

• Y a-t-il  une  liste  d’attente?  Si  oui,  est-elle  longue? 

• Quelles  sont  les  competences  et  quelle  est  la  formation  des  responsables  des 

services? 

• De  quelle  maniere  les  parents  et  les  membres  de  la  famille  ont-ils  la 
possibility  de  participer  a la  prestation  des  services? 

• Combien  de  temps  le  suivi  et  le  soutien  offert  par  F organisme  ou  le 
programme  durent-ils? 

• Quels  sont  les  couts  et  les  frais  du  programme? 


Cfoapitre  5 


3 


L’equipe  d’apprentissage 
© Alberta  Learning,  Canada,  2004 


} 


Carnet  du  parent 

Les  forces  de  mon  enfant : 


Les  habiletes  que  possede  mon  enfant : 


Les  interets  de  mon  enfant : 


Mes  objectifs  et  mes  reves  en  ce  qui  a trait  a I’avenir  de  mon 
enfant : 
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Carnet  du  parent 

Questions  a poser  aux  enseignants  de  mon  enfant  au  sujet  des 
transitions 


♦ Quelles  autres  habiletes  mon  enfant  doit-il  acquerir  pour  reussir  a 
I’ecole  I’annee  prochaine? 

♦ Est-ce  que  mon  enfant  possede  un  interet  ou  une  force  qui  vous 
a surpris?  Si  oui,  comment  avez-vous  reussi  a miser  sur  cet 
interet  ou  cette  force  en  classe? 

♦ D’apres  ce  que  vous  avez  vu  chez  mon  enfant  cette  annee,  avez- 
vous  des  suggestions  a proposer  a I’enseignant  de  I’annee 
prochaine? 

Questions  a poser  a mon  enfant 

♦ Qu’est-ce  que  tu  aimerais  qui  soit  different  a I’ecole  I’annee 
prochaine? 

♦ Qu’est-ce  que  tu  aimerais  que  tes  nouveaux  enseignants 
sachent  a ton  sujet? 

♦ Quels  sont  tes  objectifs  et  tes  reves  d’avenir? 
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Le  financement  de  l'adaptation  scolaire 


Alberta  Learning  foumit  des  fonds  aux  conseils  scolaires,  aux  administrateurs 
autorises  de  services  a la  petite  enfance  et  aux  ecoles  privees  agreees  afin  de 
faire  en  sorte  que  des  programmes  appropries  soient  mis  a la  disposition  des 
enfants  ayant  des  besoins  speciaux. 

II  incombe  a chaque  autorite  scolaire  d’ identifier  les  enfants  ayant  des  besoins 
speciaux,  d’evaluer  les  besoins  et  les  forces  de  ces  enfants,  puis,  a faide  des 
moyens  financiers  dont  il  dispose,  de  planifier  et  de  dispenser  des  programmes 
qui  repondront  le  mieux  possible  aux  besoins  de  ces  enfants. 

Le  financement  de  feducation  de  base 

Tous  les  conseils  scolaires  re9oivent  la  meme  somme  d’ argent  par  enfant  pour 
feducation  de  base.  Le  financement  de  feducation  de  base  permet  de  couvrir 
les  couts  relatifs  a la  direction  de  l’ecole,  aux  enseignants,  au  personnel  de 
soutien  a l’enseignement,  aux  ressources  d’apprentissage,  aux  foumitures,  au 
materiel  et  a fameublement  necessaires  au  programme  d’enseignement. 

Ce  financement  comprend  des  fonds  destines  aux  enfants  ayant  des  deficiences 
allant  de  legeres  a moderees.  Les  enfants  peuvent  avoir  des  deficiences  d’ordre 
cognitif,  affectif  ou  comportemental,  des  deficiences  d’apprentissage  ou  de 
communication  ou  encore,  des  deficiences  auditives,  visuelles,  physiques  ou 
medicales  simples  ou  multiples,  ce  qui  a des  consequences  sur  leur  scolarite. 
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Le  financement  destine  aux  enfants  doues  et  talentueux  fait  egalement  partie  de 
cette  categorie. 

Les  fonds  consacres  a l’education  de  base  sont  mis  en  commun  pour  tous  les 
eleves  du  conseil,  puis  ils  sont  repartis  entre  les  diverses  ecoles.  Les  decisions 
relatives  a la  maniere  dont  1’ argent  est  reparti  entre  les  ecoles  reposent  sur  la 
fa9on  dont  le  conseil  organise  l’enseignement  et  les  programmes  destines  aux 
enfants  ayant  des  besoins  speciaux.  Certains  enfants  necessitent  une  program- 
mation  et  des  services  tres  elabores,  tandis  que  d’autres  ont  besoin  de  services 
minimes  et  peu  couteux. 

Le  financement  pour  les  eleves  ayant 
des  deficiences  severes 

Les  conseils  scolaires  et  les  ecoles  privees  agreees  ont  droit  a des  fonds 
supplementaires  pour  les  enfants  ayant  des  deficiences  severes.  II  peut  s’agir 
d’enfants  ayant  des  deficiences  d’ordre  cognitif,  affectif  ou  comportemental, 
physique  ou  medical,  ce  qui  peut  comprendre  le  syndrome  d’ intoxication 
foetale  a l’alcool,  la  surdite,  la  cecite  ou  des  deficiences  multiples. 

Maintenant,  les  conseils  re9oivent  des  fonds  en  fonction  du  nombre  d’enfants 
ayant  des  deficiences  severes  qu’ils  ont  desservis  au  cours  des  cinq  demieres 
annees  et  des  previsions  du  nombre  d’enfants  susceptibles  d’etre  desservis 
d’une  annee  scolaire  a 1’ autre,  et  non  plus  en  fonction  du  nombre  d’enfants 
qu’ils  desservent  reellement.  En  vertu  de  ce  nouveau  systeme,  appele  profil  de 
conseil,  revaluation  vise  directement  la  programmation  et  non  pas 
l’admissibilite  au  financement.  Cela  implique  egalement  que,  puisque  le 
financement  est  accorde  au  debut  de  1’ annee  scolaire,  la  planification  sera 
meilleure. 

Le  financement  des  enfants  ayant  des  deficiences  severes  et  frequentant  une 
ecole  privee  continuera  d’etre  fonde  sur  l’admissibilite  au  financement  et 
l’examen  de  la  situation  des  eleves  concemes. 
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Les  services  a la  petite  enfance 

Des  fonds  sont  egalement  mis  a la  disposition  des  admin istrateurs  de  services  a 
la  petite  enfance  afin  que  ceux-ci  puissent  proposer  des  programmes  visant  a 
repondre  aux  besoins  speciaux  des  enfants  ayant  des  deficiences  legeres  a 
moderees,  de  meme  que  des  enfants  doues  et  talentueux.  Pour  avoir  droit  a cette 
source  de  financement,  les  enfants  doivent  avoir  au  moins  trois  ans  et  six  mois 
et  moins  de  six  ans  au  ler  septembre.  Les  fonds  sont  accordes  pour  un  maximum 
de  deux  ans.  Parmi  les  criteres  d’admissibilite  au  financement,  notons  la 
presence  de  documentation  devaluation  recente  attestant  du  fait  que  f enfant  a 
des  deficiences  legeres  ou  moderees,  ou  du  fait  que  1’  enfant  est  doue  ou 
talentueux.  Les  enfants  qui  ont  droit  a cette  source  de  financement  doivent  etre 
dotes  d’un  plan  d’ intervention  personnalise  (PIP). 

De  plus,  il  existe  du  financement  de  programmation  a f unite  {program  unit 
funding ) en  vue  de  f education  des  enfants  ayant  des  deficiences  severes  qui,  le 
ler  septembre,  ont  au  moins  deux  ans  et  six  mois,  mais  moins  de  six  ans.  Ce 
financement  est  accessible  jusqu’a  concurrence  de  trois  ans  et  vise  a offrir  un 
soutien  continu  jusqu’a  ce  que  l’enfant  soit  en  lre  annee.  Les  fonds  sont 
egalement  mis  a la  disposition  des  administrateurs  autorises  de  services  a la 
petite  enfance.  L’ admissibility  au  financement  de  programmation  a P unite  est 
accordee  si  un  diagnostic  de  deficience  ou  d’etat  juge  severe  ou  grave  a ete 
pose  par  un  personnel  qualifie,  s’il  existe  de  la  documentation  concemant  le 
diagnostic,  si  une  evaluation  a ete  effectuee  pour  determiner  le  niveau  de 
fonctionnement  actuel  de  l’enfant  dans  son  milieu  d’apprentissage  et  si  un  PIP 
tenant  compte  des  besoins  d’apprentissage  speciaux  et  des  degres  de  soutien 
necessaires  est  mis  en  place. 

Pour  en  savoir  plus 

Tous  les  ans,  Alberta  Learning  publie  un  document  intitule  Funding  Manual  for 
School  Authorities  qui  contient  des  renseignements  detailles  sur  le  financement 
des  programmes. 
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Carnet  du  parent 

Programmation  et  services  auxquels  mon  enfant  a droit  pour 
repondre  a ses  besoins  d’apprentissage  speciaux  : 


Questions  a poser  au  directeur  de  I’ecole  au  sujet  du 
financement  des  eleves  ayant  des  besoins  speciaux 

♦ Comment  le  conseil  scolaire  procede-t-il  pour  determiner 
comment  depenser  les  fonds  affectes  a I’adaptation  scolaire? 

♦ A quel  genre  de  programmation  et  a quels  types  de  services  mon 
enfant  a-t-il  droit? 
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Comment  ferez-vous  pour  mesurer  le  succes  de  la  programmation  et  des 
services  que  re9oit  votre  enfant?  Les  donnees  comme  celles  temoignant  de 
f argent  depense,  du  nombre  d’eleves  par  membre  du  personnel  ou  meme  du 
degre  d’ integration  ne  seront  pas  totalement  revelatrices.  Par  contre,  ce  que 
vous  devez  vous  demander  en  tant  que  parents,  c’est : Quels  sont  les  resultats 
d ’apprentissage  escomptes  du  programme  et  des  services  que  regoit  mon 
enfant?  Portent-ils  fruits? 


Dans  ce  chapitre,  nous  presentons  un  echantillon  de  resultats  d’apprentissage 
qui,  selon  diverses  etudes,  sont  des  resultats  qui  donnent  constamment  lieu  a 
une  programmation  efficace  pour  les  enfants  ayant  des  besoins  speciaux.  Grace 
a ces  enonces  de  resultats  d’apprentissage,  vous  pourrez  commencer  a elaborer 
vos  propres  criteres  pour  determiner  a quoi  devrait  ressembler  une  program- 
mation reussie  pour  votre  enfant.  Entretenez-vous  aussi  avec  les  enseignants 
de  votre  enfant  pour  obtenir  d’autres  idees  sur  la  maniere  de  savoir  si  le 
programme  de  votre  enfant  porte  ses  fruits.  Travaillez  ensemble  pour  cerner  des 
resultats  d’apprentissage  communs,  resultats  que  devrait  viser  toute  l’equipe 
d’apprentissage. 


Le  depistage 

• Mon  enfant  a des  besoins  speciaux  et  il  re9oit  les  formes  de  soutien  et  les 
services  necessaires  lorsqu’il  eprouve  des  difficultes. 

• Les  enseignants  de  mon  enfant  semblent  bien  comprendre  les  besoins 
speciaux  de  mon  enfant. 

• Au  besoin,  le  personnel  me  recommande  de  faire  passer  des  evaluations 
specialisees  a mon  enfant. 

• J’ai  mon  mot  a dire  lorsque  vient  le  temps  de  depister  et  d’evaluer  les 
besoins  de  mon  enfant. 
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• Le  mecanisme  de  depistage  et  devaluation  employe  pour  mon  enfant  recourt 
a de  multiples  sources  d’ information  pour  determiner  ses  besoins. 

Les  adaptations 

(adaptations  ou  modifications  sur  le  plan  du  materiel,  de  l’equipement,  des 

ressources,  de  fenseignement,  de  l’agencement  de  la  classe,  des  examens  et  des 

evaluations) 

• Mon  enfant  et  moi-meme  aidons  ses  enseignants  a choisir  les  adaptations  et 
a les  evaluer. 

• Les  adaptations  dont  il  est  question  dans  le  PIP  de  mon  enfant  sont  to uj  ours 
mises  en  oeuvre  et  font  l’objet  d’un  suivi. 

• Mon  enfant  commence  a comprendre  quel  les  adaptations  l’aident  a repondre 
a ses  besoins  d’apprentissage. 

L'evaluation 

• Les  progres  de  mon  enfant  en  ce  qui  a trait  aux  buts  et  objectifs  enonces 
dans  son  PIP  font  fobjet  d’un  suivi  constant. 

• Le  PIP  de  mon  enfant  est  revise  en  fonction  des  resultats  devaluation. 

• Les  progres  de  mon  enfant  sont  nettement  indiques  grace  a diverses 
techniques  devaluation. 

• Les  progres  de  mon  enfant  sont  communiques  clairement. 

• Mon  enfant  participe  a revaluation  de  ses  propres  progres. 
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Carnet  du  parent 

Signes  qui  me  font  penser  que  mon  enfant  apprend  : 


Signes  qui  me  font  penser  que  mon  enfant  est  stimule  a i’ecole  : 


Signes  qui  me  font  penser  que  mon  enfant  regoit  le  soutien 
dont  il  a besoin  a I’ecole  : 
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Carnet  du  parent 

Questions  a poser  a Penseignant  de  mon  enfant  pour  mesurer 
le  deg  re  de  reussite 

♦ Comment  saurez-vous  si  le  programme  de  mon  enfant  porte 
fruits? 

♦ A quels  signes  dois-je  preter  attention  a la  maison? 

♦ A quels  genres  de  resultats  vous  attendez-vous  quant  a une 
adaptation  ou  a une  strategie  d’enseignement  particuliere? 

Questions  a poser  a mon  enfant  en  ce  qui  a trait  a son  succes 

♦ D’apres  toi,  qu’est-ce  qui  semble  s’ameliorer  pour  toi  a I’ecole? 

♦ Qu’est-ce  qui  te  rend  surtout  fier  cette  annee? 

♦ Qu’aimerais-tu  changer  a I’ecole? 
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Les  parents  ont  le  droit  et  la  responsabilite  de  prendre  part  aux  decisions  qui 
concernent  P education  de  leurs  enfants.  Pour  leur  part,  les  parents  d’enfants 
ayant  des  besoins  speciaux  ont  une  responsabilite  encore  plus  grande.  Bien  que 
tous  les  enfants  se  fient  sur  leurs  parents  pour  beneficier  d’un  classement 
adequat  a l’ecole,  les  enfants  ayant  des  besoins  speciaux  dependent  encore  plus 
des  adultes. 


II  peut  arriver  que  les  parents  et  le  systeme  scolaire  (ou  les  eleves,  dans  certains 
cas)  aient  des  differences  d’opinion  au  sujet  de  l’education  des  enfants  ayant 
des  besoins  speciaux.  II  incombe  aux  conseils  scolaires  de  deployer  tous  les 
efforts  raisonnables  a l’echelle  des  ecoles  et  des  conseils  pour  travailler  en 
collaboration  avec  les  parents  afin  de  regler  les  differends. 


Exprimez  vos  inquietudes  a l'ecole 

Essayez  toujours  de  resoudre  les  problemes  avec  les  personnes  qui  travaillent 
directement  avec  votre  enfant.  Cela  signifie  que  vous  devez  vous  reunir  avec  les 
membres  de  l’equipe  d’apprentissage  et  chercher  des  solutions  gagnantes  pour 
tous. 


Des  conseils  pour  reussir  les 
transitions  au  secondaire  premier  cycle 

• Commencez  par  convoquer  une  reunion  avec  les  enseignants  de  votre  enfant. 
Prenez  soin  de  leur  mentionner  de  quoi  vous  voulez  parler.  Ainsi,  les 
enseignants  pourront  vous  allouer  suffisamment  de  temps  pour  vous 
rencontrer  et  mieux  se  preparer  pour  repondre  a vos  questions  et  vos 
preoccupations. 

• Preparez-vous  bien.  Ecrivez  les  questions  et  les  inquietudes  dont  vous  voulez 
discuter. 
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• Lorsque  vous  formulez  vos  preoccupations,  concentrez-vous  sur  les  besoins 
d’apprentissage  de  votre  enfant.  Determinez  ce  qui  vous  importe  le  plus  et 
concentrez  votre  energie  la-dessus. 

• Presentez-vous  a la  reunion  sans  opinion  arretee.  Soyez  prets  a considerer 
des  solutions  plausibles  ou  a faire  part  de  vos  solutions. 

• Prenez  le  temps  de  penser  aux  resultats  escomptes.  Cela  vous  aidera  a 
encadrer  vos  discussions  et  a donner  le  ton  a la  resolution  des  problemes. 

• Dans  la  mesure  du  possible,  demandez  a votre  enfant  de  vous  aider  a trouver 
une  solution. 

• Posez  le  plus  de  questions  possible  afin  de  bien  comprendre  les  progres  et  la 
programmation  de  votre  enfant. 

• Prenez  des  notes,  surtout  en  ce  qui  a trait  aux  recommandations  et  aux 
echeanciers.  Resumez  les  engagements  qui  sont  pris  verbalement  a la  fin  de 
la  reunion  et  par  ecrit  en  guise  de  suivi. 

• Si  vous  avez  l’impression  d’avoir  besoin  d’information  supplemental, 
prenez  un  autre  rendez-vous  avant  la  fin  de  votre  reunion. 

• Donnez  suffisamment  de  temps  aux  enseignants  et  a l’ecole  pour  mettre  les 
changements  en  oeuvre. 

• Si  vous  vous  mettez  d’accord  sur  un  certain  changement,  determinez 
comment  vous  procederez  pour  savoir  que  ce  changement  est  reellement  fait 
et  qu’il  porte  fruits.  Discutez  des  resultats  que  vous  escomptez  et  de  la 
maniere  dont  ces  resultats  seront  analyses. 

Si  vous  ne  parvenez  pas  a une  solution  avec  l’enseignant  de  votre  enfant,  votre 
prochaine  etape  consistera  a demander  un  entretien  avec  le  directeur  de  votre 
ecole.  Dites-lui  a l’avance  ce  qui  vous  tracasse.  Dites-lui  aussi  que  vous  avez 
discute  de  la  situation  avec  l’enseignant  de  votre  enfant  et  que  vous  n’avez  pas 
reussi  a trouver  un  compromis.  L’enseignant  devrait  etre  present  lors  de  votre 
entretien  avec  le  directeur.  Ainsi,  tous  les  intervenants  pourront  echanger  leurs 
renseignements  et  leurs  perspectives,  et  faire  part  de  solutions  plausibles. 


Si  la  question  ne  peut  etre  reglee  a l’ecole  meme,  sachez  que  la  Loi  scolaire  de 
l’Alberta  {School  Act ) reconnait  les  droits  des  parents  et  etablit  un  processus 
d’appel  des  decisions  du  conseil  scolaire  qui  ont  de  grandes  incidences  sur 
1’ education  d’un  enfant,  notamment  en  ce  qui  a trait  a la  determination  d’un 
besoin  special  ou  d’un  classement  scolaire.  En  general,  les  parents  et  le 
personnel  de  l’ecole  preferent  parvenir  a des  compromis  a l’echelle  de  l’ecole 
ou  du  conseil  scolaire. 
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Exprimez  vos  inquietudes  a l'echelle 
du  conseil  scolaire 


Meme  si  les  procedures  d’appel  varient  d’un  conseil  a 1’autre,  toutes  les 
procedures  devraient  reposer  sur  les  principes  dont  il  est  question  ci-dessous. 

• Le  processus  doit  etre  juste,  opportun  et  transparent.  II  doit  faire  en  sorte  que 
les  parents  et  le  personnel  du  conseil  connaissent  d’avance  la  maniere  dont 
1’appel  va  se  derouler  et  aient  suffisamment  de  temps  pour  preparer  leur  cas 
et  le  presenter. 

• Le  processus  doit  etre  souple  afin  de  pouvoir  s’adapter  a des  conflits  de 
natures  diverses. 

• Les  parents  et  les  eleves  de  16  ans  et  plus  doivent  avoir  le  droit  d’aller  en 
appel  a au  moins  un  echelon  au-dessus  de  l’employe  qui  a pris  la  decision. 
Les  personnes  instruisant  l’appel  doivent  etre  celles  qui  rendront  la  decision 
d’appel.  Par  exemple,  lorsqu’un  directeur  a pris  une  decision,  une  personne 
se  trouvant  a un  echelon  de  supervision  au-dessus  du  directeur  pourrait 
entendre  P appel  et  le  maintenir  ou  encore,  rejeter  la  decision  prise  par  le 
directeur. 

• La  ou  les  personnes  entendant  L appel  ne  doivent  pas  avoir  pris  part  a la 
decision  initiale  faisant  l’objet  de  l’appel. 

II  incombe  aux  conseils  scolaires  d’ informer  les  parents  de  leur  droit  d’appeler 
des  decisions  et  de  leur  remettre  de  la  documentation  au  sujet  du  processus 
d’appel  du  conseil.  La  politique  du  conseil  ne  doit  pas  aller  a l’encontre  des 
principes  susmentionnes  et  doit  decrire  en  detail  le  fonctionnement  du 
processus  et  sa  duree.  Si  ce  n’est  pas  le  conseil  scolaire  qui  entend  l’appel,  la 
politique  doit  enoncer  clairement  a qui  reviendra  cette  responsabilite. 

Exprimez  vos  inquietudes  a l'echelle 
de  la  province 

Lorsqu’un  appel  au  conseil  scolaire  est  termine  et  que  les  parents  ne  sont  pas 
d’accord  avec  la  decision  et  estiment  que  celle-ci  ne  repond  pas  aux  besoins 
d’apprentissage  de  leur  enfant,  ils  peuvent  ecrire  au  ministre  d’Alberta 
Learning  pour  lui  demander  d’examiner  la  decision  du  conseil.  L’eleve  age  de 
16  ans  et  plus  peut  egalement  demander  un  tel  examen. 


Puisque  la  situation  peut  changer  au  fil  des  ans,  l’examen  ne  porte  que  sur 
une  seule  annee  scolaire.  Par  exemple,  il  se  peut  que  le  conseil  scolaire  ne 
dispense  pas  un  certain  programme  pendant  1 ’annee  de  l’examen,  mais  qu’il 
mette  au  point  un  programme  adequat  plus  tard.  De  plus,  les  besoins 
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d’apprentissage  de  l’eleve  peuvent  changer  avec  le  temps,  de  sorte  qu’un 
programme  juge  adequat  au  moment  de  l’examen  ne  reponde  plus 
necessairement  aux  besoins  d’apprentissage  de  l’eleve. 

Un  coordonnateur  de  l’examen  est  affecte  au  dossier.  II  revient  a ce  dernier  de 
communiquer  avec  les  parents  et  le  conseil  scolaire  pour  obtenir  des 
renseignements  supplementaires  et  faire  une  recommandation,  a savoir  si  le 
dossier  fera  ou  non  l’objet  d’un  examen.  Cette  recommandation  doit  tenir 
compte  des  criteres  suivants  : 

• Est-ce  que  le  conseil  scolaire  a deja  rendu  une  decision  a l’egard  du  dossier  a 
examiner? 

• Quels  sont  les  conflits?  Existe-t-il  d’autres  mecanismes  permettant  de 
resoudre  les  conflits? 

• Les  parents  ont-ils  explore  les  options  de  classement  avec  le  conseil  scolaire? 

Selon  la  Loi  scolaire  {School  Act),  les  conseils  scolaires  doivent  etablir  une 
procedure  d’appel  et  le  Ministre  peut  decider  d’examiner  le  classement  d’un 
eleve  faisant  partie  d’un  programme  d’adaptation  scolaire.  Le  droit  d’examen 
n’est  pas  garanti  aux  parents.  Le  Ministre  a le  pouvoir  de  determiner  si  le 
dossier  fera  l’objet  d’un  examen  et  la  maniere  dont  l’examen  sera  effectue. 

Par  ailleurs,  le  coordonnateur  de  l’examen  evaluera  la  possibility  d’aller  en 
mediation  ou  de  recourir  a une  autre  methode  pour  resoudre  le  conflit.  Dans  la 
mesure  du  possible,  le  Ministre  prefere  que  les  parents  et  le  conseil  scolaire 
parviennent  a une  solution  qui  conviendra  aux  deux  parties  en  cause.  Une 
decision  prise  par  le  Ministre  n’est  pas  toujours  souhaitable,  parce  que  celui-ci 
doit  favoriser  une  partie  au  detriment  de  1’ autre. 

Advenant  que  le  dossier  fasse  l’objet  d’un  examen,  un  comite  d’examen  est 
nomine.  Ce  comite  etablit  alors  le  cadre  de  reference  enon9ant  les  taches  du 
comite,  I’information  qui  sera  consideree  et  l’etendue  de  l’examen. 

Le  coordonnateur  de  1’examen  demandera  tant  aux  parents  qu’au  conseil 
scolaire  de  fournir  un  memoire  ecrit  compose  de  rapports,  de  declarations,  de 
resultats  d’ evaluation,  de  correspondance,  du  plan  d’ intervention  personnalise 
(PIP)  et  de  toute  autre  information  se  rapportant  au  fonctionnement  de  l’eleve. 
De  plus,  les  parents  et  le  conseil  scolaire  doivent  fournir  une  liste  de  noms  de 
personnes  qui,  d’apres  eux,  devraient  etre  interviewees  par  le  coordonnateur  de 
1’examen.  Les  parents  et  le  conseil  scolaire  ont  la  possibility  de  revoir  tous  les 
memoires. 
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Le  comite  cTexamen  commence  ensuite  a faire  les  entrevues.  L’examen  n’est 
pas  un  proces  et  il  ne  se  deroule  pas  comme  au  tribunal.  II  s’agit  simplement  de 
Pexamen  des  circonstances  entourant  Papprentissage  de  Peleve.  Le  comite 
d’examen  analyse  la  documentation  et  fait  des  entrevues  afin  de  parvenir  a 
comprendre  les  besoins  d’apprentissage  de  l’eleve  en  cause  et  le  programme  qui 
lui  est  dispense.  Le  comite  d’examen  peut  egalement  visiter  l’ecole  ou  le 
programme  devait  etre  dispense  et/ou  l’ecole  frequentee  par  Peleve. 

Si  les  parents  desirent  etre  accompagnes  d’un  representant  a Pentrevue,  ils 
doivent  en  informer  le  coordonnateur  de  Pexamen  a Pavance  afin  que  le  role  du 
representant  soit  clair.  Le  defenseur  peut  etre  un  membre  de  la  famille,  un  ami 
ou  toute  personne  qui  est  prete  a servir  de  source  de  soutien  a Pentrevue. 


Si  les  parents  desirent  se  faire  representer  par  un  avocat  dans  le  cadre  de 
Pexamen,  ils  doivent  en  aviser  le  coordonnateur  a Pavance  pour  que  le  conseil 
scolaire  ait  le  temps  de  determiner  s’il  veut  egalement  se  faire  representer  par 
un  avocat.  Advenant  que  les  parents  n’informent  pas  le  coordonnateur  de 
Pexamen  du  fait  qu’ils  se  feront  representer  par  un  avocat,  les  entrevues  sont 
alors  retardees  pour  que  le  conseil  puisse  decider  s’il  veut  se  faire  representer 
ou  non  par  un  avocat. 

A l’aide  de  Pinformation  recueillie,  le  comite  d’examen  elabore  un  sommaire 
d’ information,  document  qui  joue  un  role  d’importance  primordiale  dans 
Pexamen.  Le  sommaire  d’information  relie  Pinformation  recueillie  au  cadre  de 
reference.  II  decrit  egalement  les  aspects  importants  de  l’apprentissage  de 
l’enfant,  le  programme  dispense  par  le  conseil  scolaire  ainsi  que  tout  autre 
aspect  faisant  l’objet  de  l’appel  des  parents  au  conseil.  Le  coordonnateur  de 
Pexamen  envoie  le  sommaire  d’information  aux  deux  parties,  apres  quoi  les 
parents  et  le  conseil  scolaire  en  verifient  l’exactitude.  Si  les  parents  et  le  conseil 
scolaire  ne  sont  pas  d’accord  avec  toute  information  figurant  au  sommaire,  ils 
doivent  en  faire  part  au  comite  d’examen.  Celui-ci  tient  compte  de  chaque 
declaration  avec  soin  avant  d’entreprendre  son  rapport  au  Ministre. 

Ensuite,  le  comite  redige  un  rapport  a P intention  du  Ministre.  Ce  rapport  doit 
comprendre  les  elements  suivants  : 

• le  cadre  de  reference  de  Pexamen; 

• la  version  originale  du  sommaire  d’information; 

• les  declarations  d’accord  ou  de  disaccord; 

• les  reactions  du  comite  d’examen  vis-a-vis  des  declarations  de  disaccord; 

• la  recommandation  du  comite  d’examen,  consistant  soit  a maintenir,  soit  a 
rejeter  la  decision  du  conseil  scolaire. 
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De  plus,  le  comite  d’examen  peut  faire  d’autres  recommandations  entourant  des 
changements  a la  politique  du  conseil  scolaire,  l’affectation  des  couts,  d’autres 
options  de  classement  ou  tout  autre  sujet. 


# 


Le  Ministre  lit  ensuite  le  rapport  et  rend  une  decision.  S’il  decide  de  maintenir 
la  decision,  l’eleve  doit  alors  continuer  a suivre  le  meme  programme,  sinon  les 
parents  n’auront  pas  le  droit  au  remboursement  des  depenses  engagees.  Par 
contre,  si  le  Ministre  rejette  la  decision  du  conseil  scolaire,  ce  dernier  doit  alors 
dispenser  le  programme  demande  ou  encore,  financer  le  programme  preconise 
par  le  Ministre.  Aussi,  le  Ministre  peut  decider  de  ne  pas  accepter  la 
recommandation  du  comite  d’examen  et  rendre  une  autre  decision  qu'il  juge 
appropriee. 

La  decision  du  Ministre  est  definitive.  Aucun  autre  appel  ou  aucun  autre 
examen  ne  peut  etre  effectue  a l’echelon  du  gouvernement.  Ainsi,  les  parents  ou 
le  conseil  scolaire  ne  peuvent  demander  au  Premier  ministre  de  l’Alberta 
d'examiner  la  decision  du  Ministre. 


Chaque  annee,  le  nombre  d’examens  realises  par  le  Ministre  est  tres  faible. 
Dans  la  plupart  des  cas,  les  parents  et  les  educateurs  preferent  regler  leurs 
differends  a l’echelle  de  l’ecole  et  du  conseil. 


Le  tribunal  des  besoins  speciaux 

La  loi  regissant  le  tribunal  des  besoins  speciaux  a vu  le  jour  afin  que  les 
conseils  scolaires  puissent  disposer  de  moyens  pour  s’occuper  des  eleves  ayant 
des  besoins  speciaux  qui,  selon  le  conseil  scolaire,  ne  peuvent  pas  etre  satisfaits 
a l’aide  des  programmes  dispenses  par  le  conseil.  Seul  un  conseil  scolaire  peut 
presenter  une  demande  au  tribunal.  Les  parents  n’ont  pas  ce  droit. 


Depuis  l’entree  en  vigueur  de  la  loi  en  1988,  moins 
d’une  trentaine  d’eleves  ont  fait  l’objet  d’une 
demande  de  tribunal.  La  plupart  des  eleves 
necessitant  1’ intervention  du  tribunal  des  besoins 
speciaux  ont  une  sante  tres  precaire.  II  s’agit 
d’eleves  qui  doivent  parfois  etre  alimentes  par  voie 
intraveineuse  ou  gastrostomique  ou  encore, 
d’eleves  souffrant  de  deficiences  physiques 
multiples.  Certains  eleves  peuvent  egalement  avoir 
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des  besoins  marques  sur  le  plan  comportemental,  tandis  que  d’autres  peuvent 
avoir  un  ensemble  de  besoins  d'ordre  physique  et  mental  qui  impliquent  des 
services  de  soutien  exigeants. 


)) 
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Lorsque  les  besoins  sont  assez  marques,  il  arrive  qif  un  conseil  scolaire  estime 
que  ses  programmes  ne  peuvent  pas  desservir  l’eleve  de  maniere  appropriee  ou 
securitaire.  Cela  dit,  chaque  enfant  qui,  au  ler  septembre  d’une  annee 
quelconque,  a six  ans  ou  plus  et  moins  de  19  ans  a le  droit  de  suivre  un 
programme  d' etudes. 

Lorsqu’un  conseil  scolaire  juge  qu’il  ne  peut  foumir  un  programme  d’etudes 
qui  repond  aux  besoins  speciaux  d’un  eleve,  et  qu’il  ne  peut  orienter  l’eleve  en 
question  vers  un  programme  convenable,  il  presente  une  demande  au  ministre 
d’Alberta  Learning  pour  qu’il  convoque  un  tribunal  des  besoins  speciaux.  Dans 
Tintervalle,  le  conseil  scolaire  en  question  dispense  un  programme  et  des 
services  qui  satisfont  aux  besoins  speciaux  de  l’eleve  du  mieux  possible 
jusqu’a  ce  que  l’affaire  soit  reglee  par  le  tribunal  des  besoins  speciaux. 

A la  demande  du  Ministre,  le  directeur  de  la  direction  des  programmes 
speciaux  (Special  Programs  Branch)  nomme  une  ou  plusieurs  personnes  au 
tribunal  et  informe  les  parents  et  le  conseil  scolaire  de  la  composition  du 
tribunal.  Ensuite,  le  tribunal  determine  sa  maniere  de  proceder  et  la 
communique  aux  parents  et  au  conseil  scolaire. 


De  concert  avec  les  parents  et  le  conseil  scolaire,  le  tribunal  des  besoins 

speciaux  : 

• determine  que  le  conseil  scolaire  ne  peut  repondre  aux  besoins  speciaux  de 
l’eleve  au  sein  d’un  programme  qu’il  peut  dispenser; 

• evalue  les  besoins  scolaires  de  l’eleve  et  elabore  ou  approuve  un  plan 
d’ intervention  personnalise  (PIP)  qui  fait  clairement  reference  a un 
programme  qui  repond  a chacun  de  ces  besoins; 

• consulte  les  organismes  de  services  de  sante,  de  services  sociaux  ou  d’autres 
organismes  appropries  au  sein  de  la  communaute; 

• fait  ressortir  lequel  ou  lesquels  des  besoins  speciaux  de  l’eleve  ne  peut  etre 
satisfait  par  le  conseil  scolaire  ainsi  que  les  raisons,  et  dans  la  mesure  du 
possible,  indique  des  manieres  de  repondre  aux  besoins  speciaux  de  1’ eleve; 

• indique  a qui  incombe  la  responsabilite  d’administrer  le  plan  d’ intervention 
personnalise  (PIP)  et  de  financer  ce  dernier,  a savoir  si  elle  revient  au 
conseil  scolaire  ou  au  gouvemement  provincial. 
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Une  fois  que  le  tribunal  des  besoins  speciaux  a ete  instruit  de  tous  les  aspects 
du  dossier,  il  prepare  un  rapport  ecrit  et  rend  sa  decision  en  ce  qui  a trait  au 
programme  devant  etre  dispense.  La  decision  du  tribunal  a force  obligatoire 
pour  toutes  les  parties  en  cause.  Les  decisions  du  tribunal  sont  examinees  tous 
les  trois  ans  ou  encore,  a la  demande  du  tribunal.  De  plus,  moyennant  une 
demande  ecrite  de  la  part  du  conseil  scolaire  ou  des  parents,  le  ministre 
d’Alberta  Learning  peut  examiner  les  decisions  d'un  tribunal. 
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Carnet  du  parent 

♦ Fagons  de  me  tenir  informe  du  programme  de  mon  enfant : 


Mes  preoccupations  et  Solutions  possibles  : 

mes  enjeux  : 


Oui 

Pas  encore 

J’ai  rencontre  le  directeur  de  I’ecole. 

□ 

□ 

Je  suis  au  courant  de  I’existence  du 
processus  d’appel  du  conseil. 

□ 

□ 
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Le  mot  de  la  fin 
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Le  mot  de  la  fin 


« J’ai  appris  que  l’on  mesure  le  succes  non  pas  par  la  situation  que 
Ton  a atteint  dans  la  vie,  mais  par  les  obstacles  que  1’on  a surmontes 
pour  essayer  de  reussir.  » 

Booker  T.  Washington 

Comme  mot  de  la  fin,  nous  vous  presentons  le  temoignage  de  deux  personnes 
ayant  des  besoins  speciaux  qui  vivent  maintenant  une  vie  bien  remplie  et 
interessante,  grace  au  soutien  sans  borne  et  a V amour  inconditionnel  de  leurs 
parents.  Dans  leurs  propres  mots,  ils  nous  racontent  le  pouvoir  d'une  famille 
qui  les  aime  infiniment. 

♦ ♦♦♦♦ 


Le  temoignage  de  Cam 

Lorsque  l’autocar  de  47  passagers  est  sorti  d’une  station-service  juste  au  nord 
de  Eugene,  dans  l’Etat  de  l’Oregon,  en  1985,  j’ai  du  me  forcer  a retomber  les 
deux  pieds  sur  terre. 

Adolescent,  je  revais  d’etre  joumaliste  sportif  pour  le  Edmonton  Journal.  Mon 
reve  ultime  consistait  a voyager  avec  une  equipe,  a rediger  des  articles  en 
respectant  la  date  de  tombee  fixee,  puis  a rentrer  chez  moi. 

Cependant,  comme  tout  le  monde,  j’ai  du  surmonter  quelques  obstacles.  A ma 
naissance,  je  n’ai  pas  respire  pendant  1 8 minutes,  ce  qui  a engendre  des  lesions 
cerebrates.  C’est  pourquoi  je  suis  atteint  de  paralysie  cerebrale  et  que  je  me 
deplace  en  fauteuil  roulant.  Le  simple  fait  de  pouvoir  m’asseoir  et  de  me  servir 
d'un  fauteuil  roulant  releve  de  l’exploit.  Pendant  les  six  premieres  annees  de 
ma  vie,  je  n’ai  pas  pu  m’asseoir.  Je  ne  pouvais  rien  avaler.  Ma  tete  ballottait 
d'un  cote  et  de  1’ autre,  et  je  ne  pouvais  parler. 

En  1964,  mes  parents  ont  mis  en  oeuvre  un  programme  d’exercices  pousse, 
faisant  appel  a 1 16  benevoles  par  semaine  qui  venaient  chez  moi  pour  m’aider  a 
faire  des  exercices.  L’exercice  principal  relevait  de  la  regularity,  car  pendant 
cinq  minutes,  huit  fois  par  jour,  les  benevoles  me  faisaient  faire  les  mouve- 
ments  d’un  bebe  en  train  de  ramper.  J’ai  fait  cela  pendant  cinq  ans,  jour  apres 
jour,  benevole  apres  benevole.  A la  fin  du  programme,  j’etais  capable  de 
m’asseoir.  Je  pouvais  avaler.  Et  je  pouvais  parler. 
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Le  mot  de  la  fin 


Mes  parents  avaient  ose  rever  pour  moi,  ce  qui  me  permettait  de  rever  a mon 
tour.  Apres  mes  etudes  secondaires,  j’ai  fait  des  etudes  collegiales  et  j’ai  ete 
engage  par  le  Edmonton  Journal  en  1979,  a titre  de  joumaliste  pigiste,  pour 
faire  des  reportages  sur  les  sports  en  fauteuil  roulant.  Six  ans  plus  tard,  le 
journal  m’a  offert  un  poste  a plein  temps.  A peine  deux  mois  plus  tard,  le 
journal  m’a  envoye  en  voyage  pour  faire  des  reportages  sur  une  equipe  de 
basket-ball  en  fauteuil  roulant,  les  Northern  Lights  de  l’Alberta,  qui  participait 
aux  finales  de  l’Ouest  de  la  National  Wheelchair  Basketball  Association,  a 
Eugene.  Pendant  ce  voyage,  les  Northern  Lights  sont  passes  a l’histoire  en 
devenant  la  premiere  equipe  canadienne  a se  rendre  au  « Final  Four  » de  la 
NWBA,  gagnant  ainsi  le  match  de  qualification  en  deuxieme  periode  de 
prolongation,  lorsqu’il  restait  huit  secondes. 


Apres  le  match,  l’autocar  nolise  de  l’equipe  a pris  la  route  en  direction  de 
l’aeroport  de  Vancouver.  J’ai  redige  mon  article  dans  l’autocar  et,  une  fois 
termine,  nous  nous  sommes  arretes  a une  station-service  pour  que  je  puisse 
dieter  mon  article  au  bureau  des  sports  du  journal,  d'un  telephone  payant. 

Lorsque  je  suis  remonte  dans  l’autocar,  je  savais  que  je  venais  de  concretiser 
fun  de  mes  plus  grands  reves.  J’ai  jete  un  regard  a l’horizon  et j’y  ai  aper9u 
plein  de  monde  que  je  connaissais  : mes  parents,  les  benevoles  qui  ont  aide  ma 
famille  quand  j’etais  jeune,  mes  enseignants,  bref  les  personnes  qui  m’avaient 
aide  a monter  dans  la  vie. 


En  route  vers  Vancouver,  j’etais  loin  de  me  douter  que  je  travaillerais  encore 
pendant  17  ans  au  journal,  que  je  publierais  de  nombreux  articles  et  que  j’y 
rencontrerais  ma  future  epouse. 

♦ ♦♦♦♦ 


Le  temoignage  d'Alex 

Lorsque  je  m’arrete  a penser  ou  j’en  etais  il  y a neuf  ans,  j’en  tremble  presque. 
Meme  si  j’aimais  l’ecole,  je  detestais  travailler.  Je  sais  que  bien  des  gens 
pensent  que  e’est  normal  pour  la  plupart  des  enfants,  mais  lorsque  j’etais  en 
troisieme  annee,  ma  mere  a remarque  que  je  n’etais  pas  comme  les  autres. 
Lorsqu’elle  a entendu  les  autres  enfants  de  ma  classe  lire  a voix  haute,  elle  a ete 
surprise  de  constater  a quel  point  ils  lisaient  bien.  Ce  n’etait  la  que  le  debut  de 
mon  odyssee  dans  un  nouveau  monde  que  mes  parents  et  moi-meme  venions  de 
decouvrir.  Ma  mere  dit  toujours  que  nous  avons  eu  de  la  chance,  parce  que  nous 
avons  re9u  de  1’aide  au  bon  moment. 
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L’annee  suivante,  je  me  suis  mis  a frequenter  une  ecole  ou  il  y avait  des  classes 
speciales  et  des  enseignants  se  consacrant  aux  enfants  ayant  des  troubles 
d'apprentissage.  A Pepoque,  je  ne  comprenais  pas  vraiment  pourquoi  je 
changeais  d’ecole.  Je  me  disais  simplement  que  mes  parents  avaient  decide  de 
me  separer  de  mes  amis.  Malgre  mes  protestations,  je  me  suis  rendu  compte  que 
j'aimais  beaucoup  plus  ma  nouvelle  ecole.  Dans  ma  classe,  il  n’y  avait  pas  plus 
de  15  eleves,  ce  qui  me  plaisait  bien  parce  que  je  recevais  plus  d’attention  de  la 
part  des  enseignants. 

Maintenant,  lorsque  je  regarde  en  arriere,  je  sais  qu’il  s’agit  de  Pun  des  faits  les 
plus  marquants  de  ma  vie.  J’ai  passe  deux  ans  dans  cette  classe,  faisant  des 
devoirs  des  que  je  rentrais  a la  maison,  m’arretant  un  peu  pour  souper  et 
ecoutant  La patrouille  du  cosmos  pendant  une  heure.  Ensuite,  je  m’assoyais 
avec  mon  pere  ou  ma  mere  pour  lire  pendant  une  demi-heure  par  jour.  Cela  ne 
me  laissait  pas  trop  de  temps  libre,  mais  lorsque  je  le  pouvais,  j’allais  aux 
Scouts  et  je  jouais  avec  mes  amis.  Le  plus  difficile,  c’etait  pendant  Pete  parce 
que  j’etais  oblige  de  faire  des  devoirs  tous  les  jours,  devoirs  que  je  devais 
remettre  a la  rentree  scolaire.  Je  me  rappelle  avoir  pleure  certains  soirs  parce 
que  c’etait  trop.  Cependant,  mon  pere  et  ma  mere  etaient  toujours  a mes  cotes 
pour  m’aider,  puis  un  jour,  je  me  suis  mis  a voir  la  lumiere  au  bout  du  tunnel. 
Lorsque  cette  lumiere  etait  enfin  a ma  portee,  mon  nom  s’est  retrouve  sur  le 
palmares  du  directeur,  ce  qui  a ete  le  cas  tous  les  ans  par  la  suite. 

Maintenant,  j’ai  18  ans  et  je  suis  a ma  premiere  annee  en  genie  a l’Universite 
de  l’Alberta.  Mes  deficiences  sont  toujours  la,  mais  je  m’adapte.  Mes  defi- 
ciences  ne  disparaitront  pas.  Je  me  suis  rendu  a P evidence  que  Porthographe  ne 
sera  jamais  mon  fort,  et  que  je  lirai  toujours  plus  lentement  que  la  plupart  des 
gens. 

Ce  que  j’ai  appris  par  contre,  c’est  que  si  je  veux  vraiment  reussir  a faire 
quelque  chose,  je  dois  travailler  en  consequence.  Je  ne  pourrai  jamais  assez 
remercier  mes  parents  ou  mes  enseignants  specialises  en  adaptation  scolaire 
(dont  une  en  particular  et  elle  saura  se  reconnaitre),  et  meme  un  chauffeur 
d’autobus.  Ils  m’ont  tous  aide  en  cours  de  route  pour  m’aider  a arriver  la  ou  je 
suis  maintenant.  Je  crois  vraiment  qu’une  personne  qui  a des  troubles 
d’apprentissage,  et  n’importe  qui  pour  ainsi  dire,  doit  decider  elle-meme  ce 
qu’elle  veut  faire  et  ne  jamais  laisser  qui  que  ce  soit  lui  dire  qu’elle  n’y 
parviendra  pas.  J’ai  toujours  reve  de  bien  reussir  dans  la  vie,  mais  en  raison  de 
mes  « differences  »,  j’ai  eu  besoin  de  stimulation  pour  arriver  a atteindre  mes 
objectifs. 
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Lorsque  j’ai  demande  a ma  mere  quels  conseils  elle  donnerait  aux  parents,  elle 
m’a  dit : « Personne  ne  connait  son  enfant  mieux  que  ses  parents.  Si  vous  avez 
T impression  qu’il  y a quelque  chose  qui  cloche  chez  votre  enfant,  commencez  a 
poser  des  questions  et  n’arretez  pas  tant  que  vous  n’aurez  pas  eu  toutes  vos 
reponses.  » Elle  dit  aussi  qu’il  est  important  de  tout  consigner,  allant  des  dates 
et  des  types  d'examens  qui  sont  effectues,  en  passant  par  la  correspondance 
echangee  avec  les  medecins. 

Quant  a moi,  les  conseils  que  je  peux  donner  aux  parents,  c’est  d’etre  la  pour 
leur  enfant.  Lorsque  je  regarde  en  arriere,  que  je  pense  aux  devoirs  et  aux 
obstacles  quotidiens  a surmonter,  je  ne  sais  pas  comment  je  m’en  serais  sorti  si 
mes  parents  ne  m’avaient  pas  accompagne  tout  au  long  du  chemin.  En 
vieillissant,  j’ai  vu  ma  mere  prendre  un  peu  de  recul,  ce  qui  m’a  oblige  a me 
prendre  en  main.  Ma  mere  n’est  pas  a l’universite  pour  veiller  a ce  que  les 
adaptations  scolaires  dont  j’ai  besoin  pour  surmonter  mes  troubles 
d’apprentissage  soient  en  place.  Je  m’occupe  de  tout  cela  maintenant. 

Je  veux  conclure  en  rappelant  a tous  qu’un  trouble  d’apprentissage,  ce  n’est  pas 
la  fin  du  monde.  Ne  laissez  pas  vos  propres  craintes  a l’egard  d’un  trouble 
quelconque,  peu  importe  quelles  sont  ces  craintes,  nuire  a votre  enfant.  Faites 
savoir  a votre  enfant  qu'il  n’est  pas  seul,  qu’il  y a bien  des  personnes  ayant  des 
troubles  d'apprentissage.  Lorsque  quelqu’un  vous  pose  des  questions  sur  les 
differences  de  votre  enfant,  ne  les  niez  pas,  mais  expliquez-les.  Vous  verrez  que 
la  plupart  des  gens  feront  preuve  de  comprehension.  Et  si  jamais  votre  enfant 
rencontre  quelqu’un  d’assez  bete  pour  lui  dire  qu’il  ne  pourra  pas  faire  quelque 
chose  en  raison  de  son  trouble  d’apprentissage,  encouragez  votre  enfant  a lui 
prouver  qu'il  a tort. 


Alex  Rimbey 
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